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¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmen-
te exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico,
quando obrigatério;

e) Naio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou inter-
dito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis
ao exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacina¢do
obrigatoria.

7 — Forma e prazo para apresentagdo das candidaturas:

7.1 — Prazo — 10 dias uteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

7.2 — Forma — as candidaturas dever@o ser formalizadas medi-
ante de requerimento, devidamente datado e assinado, elaborado em
folhas normalizadas, branca ou azul de formato A4, dirigido ao pre-
sidente da CAmara Municipal de Gondomar e entregue pessoalmente
na Secc¢do de Pessoal ou remetido pelo correio registado com aviso
de recepcdo, para Camara Municipal de Gondomar, Pragca do Muni-
cipio, 4420 Gondomar, dele devendo constar, obrigatoriamente, os
seguintes elementos:

a) ldentificacdo completa do candidato (nome, estado civil,
profissdo, data de nascimento, naturalidade, filiagdo, nimero
e data do bilhete de identidade, bem como o seu servigo
emissor, nimero de contribuinte, residéncia, codigo postal
e telefone).

7.3 — O requerimento de admissdo, devera ser acompanhado, sob
pena de exclusdo, de fotocopia legivel do certificado de habilitagdes
e fotocopia da carta de condugdo do candidato.

7.4 — Sera dispensada a apresentagdo dos documentos compro-
vativos dos requisitos referidos nas alineas a), b), d), e) e f) do
n.° 6.1 do presente aviso, desde que os candidatos declarem no re-
querimento, sob compromisso de honra e em alineas separadas a si-
tuagdo precisa em que se encontram, relativamente a cada um dos
requisitos.

7.5 — Os candidatos que sejam funcionarios, agentes ou contra-
tados ao servigo da Camara Municipal de Gondomar, ficam dispen-
sados de apresentar a fotocopia do certificado de habilitagdes, desde
que os referidos documentos se encontrem arquivados no respectivo
processo individual. Para tanto, deverdo declara-lo no requerimento.

8 — As falsas declaragoes prestadas pelos candidatos serdo puni-
das nos termos da lei.

8.1 — Assiste ao juri, a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situa¢do que descreve no seu requerimento,
a apresentagdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

8.2 — Nos termos do n.° 1 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 204/
98. de 11 de Julho, adaptado a administragdo local pelo Decreto-
-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, os interessados tém acesso as actas
e aos documentos em que assentem as deliberagdes do jari, desde que
as solicitem.

9 — Meétodos de seleccdo — o método de selecgdo a utilizar é
constituido por uma prova: prova de conhecimentos especificos.

A prova de conhecimentos especificos visa avaliar os niveis de
conhecimentos académicos e profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados ao exercicio de determinada fung@o. Esta prova consiste
na resposta por escrito, a uma prova apresentada pelo jari do con-
curso, a qual tera a duragdo de duas horas, sera classificada na escala
de 0 a 20 valores e incidira sobre a seguinte legisla¢do (com consul-
ta): Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administra-
¢do Central, Regional e Local, Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janei-
ro; Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com a alteragdo
introduzida pela Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto, pelo artigo 42.° do
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, e pelo Decreto-Lei n.° 157/
2001, de 11 de Maio (Férias, Faltas e Licengas); Decreto-Lei n.° 135/
99, de 22 de Abril, alterado posteriormente pelo Decreto-Lei n.° 29/
2000; e Decreto-Lei n.° 30/2000, de 13 de Mar¢o.

10 — Classificagdo final — o ordenamento, graduacéo e classifi-
cacdo final dos concorrentes, resultara da aplicagdo do método de
selecgdo e serd expresso através da escala de 0 a 20 valores. Consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificacdo infe-
rior a 9,5 valores.

11 — Em caso de igualdade de classificacdo, entre candidatos, os
critérios de preferéncia a adoptar serdo os constantes do artigo 37.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administra-
¢do local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

12 — Composig¢ao do juri:

Presidente — director do Departamento de Obras Municipais e
Habitagdo, em regime de substitui¢do, engenheiro José Leo-
nel das Neves Teixeira Ramos.

Vogais efectivos:

A adjunta do vice-presidente, Dr.* Maria Germana de Sousa
Rocha Pimentel Rosete, que substituira o presidente do
juri nas suas faltas e impedimentos, e a técnica superior
economista, Dr.* Lucinda da Conceicdo Martins Soares.

Vogais suplentes:

As chefes de reparticdo Maria Manuela Monteiro Gomes
Nunes e Maria Manuela da Silva Dias Ferreira Bessa.

13 — Afixagdo de listas — a relacdo das candidaturas admitidas
sera afixada nos termos do n.° 2 dos artigos 33.° e 34.° do Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administrag@o local pelo
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho. Os candidatos excluidos
serdo notificados nos termos do artigo 34.° do citado decreto-lei.

Os candidatos admitidos serdo notificados do dia, hora e local da
realizagdo das provas, nos termos previstos no artigo 34.° e ar-
tigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a ad-
ministragdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

A lista de classificagdo final sera notificada aos candidatos nos
termos do artigo 40.° do referido decreto-lei.

14 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui-
¢do, a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, pro-
move activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profis-
sional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda
e qualquer forma de discriminagéo.

7 de Junho de 2001. — Por delegacdo do Presidente da Camara,
o Vice-Presidente, José Luis da Silva Oliveira. 27-1-000 105

CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA
Edital

Maria do Carmo Pires Almeida Borges, presidente da Camara Muni-
cipal da Guarda:

Torna publico, conforme disposto nos n.> 1 e 2 do artigo 74.° e
no n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setem-
bro, dando cumprimento as delibera¢des do executivo municipal de
2 de Novembro de 2000 e 30 de Abril de 2001, e no seguimento do
Despacho do Secretario de Estado do Ordenamento do Territdrio e
da Conservacdo da Natureza de 10 de Abril de 2001, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 101, de 2 de Maio de 2001, que
a Camara Municipal da Guarda vai proceder a revisdo do Plano Di-
rector Municipal, concedendo-se um prazo de 30 dias, a contar da
data de publicagdo deste edital no Didrio da Republica, para que
todos os interessados possam prestar as informagdes que conside-
rem Uteis no dmbito deste processo e formular sugestdes, nomeada-
mente, sobre 0s objectivos estratégicos que considerem que a revi-
sdo do PDM deve visar. Estes contributos devem ser enviados ao
Departamento de Habitagdo e Urbanismo da Cdmara Municipal da
Guarda, sugerindo-se, a fim de garantir o maior rigor e transparén-
cia deste processo, que todas as sugestdes que visem 0 mesmo fim e
que tenham sido apresentadas pelos municipes ao longo da vigéncia
do actual PDM, sejam repetidas, sob pena das mesmas poderem vir
a ndo ser consideradas.

E para constar se publica o presente e outros de igual teor que
vio ser afixados nos lugares publicos do costume e publicitados nos
termos legais.

5 de Junho de 2001. — A Presidente da Cdmara, Maria do Car-
mo Pires Almeida Borges. 5-1-33 120

CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES
Aviso

Para os devidos efeitos, se torna publico que, por despachos do
presidente da Cadmara Municipal datados de 11 de Junho de 2001,
no uso de competéncias proprias, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, foram nomeados,
nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, adaptado a administra¢do local pelo Decreto-Lei n.® 409/
91, de 17 de Outubro, os 64 candidatos classificados no concurso
interno de acesso limitado, aberto por aviso afixado no edificio dos
Pacos do Concelho, em 23 de Outubro de 2001, para 19 lugares,
concurso valido pelo periodo de um ano, de acordo com o Decreto-
-Lei n.° 141/2001, de 24 de Abril: Maria Aida Oliveira Duarte Lo-



