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4 — Os servigos previstos no n.° 2 do artigo 10.° do Decreto- 2 — Os dois terminais referidos no nimero anterior seréo ins-
-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, terdo regimes de funcionamentalados no edificio dos Pagos do Concelho e no edificio do arma-
especial e os seus horarios serao estipulados pontualmente psdon geral.

presidente da Camara. B
Artigo 9.° Casos especiais

. .. O pessoal que ndo tenha acesso directo a qualquer terminal con-
Modalidade de horario firmara a sua assiduidade pela assinatura diaria de cartdo poste-
1 — Sem prejuizo dos horarios especificos previstos no artigo 231®rmente visado pelo superior hierarquico e ou pelo responsavel

do Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e dos previstos Hi§!0 Servico.

n.° 4 do artigo anterior deste Regulamento, a modalidade normal ialacd i

de horario € a de horario rigido com uma flexibilidade de quinze Legislagao aplicavel

minutos a cada entrada ou saida, e respeitando o numero de horasm tudo quanto n&o estiver expressamente previsto neste Re-

semanais previstas no artigo 2.° gulamento aplicar-se-4 o disposto no Decreto-Lei n.° 259/98, de
2 — Para o0 pessoal afecto ao edificio dos Pagos do Concelhd @ de Agosto.

prestacdo diaria de trabalho deve ser interrompida entre os dois Artigo 12.°

periodos de presencga obrigatéria, por um intervalo minimo e nao 9 )

fraccionado de uma hora, entre as 12 horas e as 14 horas. Entrada em vigor

3 — Para o pessoal afecto ao armazém geral a prestacéo diaria
de trabalho deve ser interrompida entre os dois periodos de pre-O presente Regulamento entra em vigor no primeiro dia Gtil do
sencga obrigatdria no periodo compreendido entre as 12 horas enas seguinte ao da sua publicacd®didrio da Republica
13 horas.

4 — Por despacho do presidente da Camara, para casos devidaAprovado em reunido de Camara em 3 de Marco de 2003.
mente justificados, poderéo ser estabelecidos horérios flexiveis.

SECGAO I CAMARA MUNICIPAL DE PALMELA

Servico externo Aviso n.° 3935/2003 (2.2 série) — AP. — Avisam-se todos
os interessados, que se encontra aberto o periodo de prévia au-
diéncia publica prevista no n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei
n.° 380/99, sobre a Revisdo do Plano Director Municipal, delibe-
rada pela Camara Municipal a 2 de Abril de 2003.

A decisdo de revisdo do Plano Director Municipal teve como

1 — A prestacdo do servigo externo que impeca o funcionariprincipal objectivo a sua actualizacéo face aos quadros de signifi-
ou agente de registar a sua assiduidade e pontualidade por ndocttiva mudanga s6cio-econdmica e urbanistica na regido e no con-
acesso ao reldgio de ponto, devera ser justificada e visada peleho, entretanto ocorridos desde a data da sua publicagdo em 19
responsavel hierarquico em impresso proprio disponivel na sede Julho de 1997. Para esta actualizagdo torna-se, portanto, ne-
céo de pessoal, desde que seja ultrapassado o limite de trés horasssaria, uma reavaliagdo e um reajustamento quer das politicas,
trinta minutos. quer das correspondentes estratégias, ao nivel do ordenamento do

2 — Nos casos em que a prestagdo do servigo externo néo atierritério, tendo em conta, nomeadamente, as que decorrem de
ja o periodo referido no nimero anterior, deve o funcionario oautros planos de caracter mais abrangente, uns promovidos pela
agente proceder ao registo no reldégio de ponto com a respecti@dministracéo central, caso do PROT-AML — Plano Regional de
codificacao. Ordenamento do Territério da Area Metropolitana de Lisboa, do

3 — As auséncias ao servigo por motivo de frequéncia de aPNDES — Plano Nacional de Desenvolvimento Econémico e Social
¢des de formag&o profissional, serdo devidamente comunicadas pordo Plano Estratégico da Regiéo de Lisboa e Vale do Tejo, ou-
escrito e em impresso proprio ao superior hierarquico, que depdi®s, como o PEDEPES — Plano Estratégico de Desenvolvimento
de autorizada remetera a Seccio de Recursos Humanos. da Peninsula de SetUbal, em fase de concluséo, da iniciativa da

4 — Estao isentos do controlo de assiduidade e pontualidadésociagdo de Municipios do Distrito de Setdbal.
automatica, no periodo de interrupcdo para o almogo, quando seConsidera-se, pois, que o territdrio de Palmela devera ser re-
encontrarem no cumprimento de servigo externo, os responsav@ignsado no que respeita as linhas mestras orientadoras do seu
pela fiscalizacdo de obras, o fiscal municipal, o topégrafo e o afélesenvolvimento sustentavel, tendo em consideracdo os seguintes
ridor de peso e medidas e todo o pessoal que, por exigéncia dastores:
o e araccy™ A dindmica uhanisic dos Gllmos anos, com um crescimen.

N s . P to populacional contido mas ainda assim superior & média

submeter a apreciagéo do presidente da Camara. o . i

5 — E obrigatério o registo de assiduidade do trabalho extraor- da regido em que se insere; 5 ;

L h g O recente surto de novas areas de génese ilegal;
dinario e o efectuado aos fins de semana e feriados. O conhecimento aprofundado das zonas urbanas e do meio

6 — Excluem-se da obrigatoriedade do registo de assiduidade a0~ ;5| “fryto da elaboracéo de planos de ordem inferior (pla-
trabalho ext_raotd_lnarlo e do efectuado aos flns-dg-se_mana e feria- nos de urbanizacéo e planos de pormenor);
dos os funcionarios e agentes chamados de urgéncia para 0coIrer o necessidade de actualizagdo de estratégias ao nivel do am-

Artigo 10.°

Prestacéo do servigo externo

a rebentamentos de agua e esgoto, protecgao Civil & outros aci- ~ piente e das infra-estruturas de saneamento basico, no am-
dentes imprevisiveis, desde que devidamente confirmado pelo seu bito da cooperagdo e de sistemas multimunicipais:
superior hierarquico e ou o responsavel pelo servico. O novo quadro de investimentos em obras e infra-estruturas

7 — Estdo igualmente abrangidos pelo disposto no ntimero anterior - hipjicas, nomeadamente as de acessibilidades;
os funcionarios integrados no piquete de aguas e os motoristas de o hroximo quadro de financiamento comunitario.
transportes colectivos, devendo mensalmente ser entregue na Secgéo
de Recursos Humanos documento comprovativo devidamentegsta decisio sera divulgada através da afixacsio de edital no atrio
visado pelo seu superior hierarquico e ou o responsavel pelo sgiz Camara Municipal de Palmela, no Gabinete do Pinhal Novo e
VIGO. nas juntas de freguesia, bem como no site da CMP www.cm-
. -palmela.pt) durante o periodo de 30 dias Uteis (contados a partir
SECCAO IV da data de publicagdo na imprensa), juntamente com o relatério
de avaliacdo, podendo qualquer esclarecimento ser solicitado ao
Disposicdes finais Departamento de Planeamento, na Camara Municipal de Palmela,
Largo do Municipio, no horario normal de funcionamento ou pelo
Artigo 11.° telefone 212336640. Os interessados poderdo fazer chegar, por
escrito, os seus contributos aos servigos da CMP, através do pre-
Da instalagdo dos terminais do reldgio de ponto enchimento das fichas de participacdo que se encontrardo dispo-
o . . L niveis nos locais acima identificados e ainda no site da CMP.
1 — Numa primeira fase serdo instalados dois terminais de re-
gisto de controlo de assiduidade, podendo, a qualquer momento, 8 de Abril de 2003. — A Presidente da Camavea Teresa Vi-
sempre que se justifique, ser alargado a outros sectores. cente.



