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MINISTERIO DO AMBIENTE E DA TRANSICAO ENERGETICA

Direcao-Geral do Territoério

PROCEDIMENTO PARA ATRIBUIGAO DE SEIS BOLSAS DE INVESTIGAGAO PARA
LICENCIADOS

Aviso n.° 1/SMOS/2019

Encontra-se aberto o concurso para atribuicdo de seis Bolsas de Investigacado (Bl) para
licenciados, no dmbito das atividades da Diregc&do-Geral do Territério (DGT) relacionadas com

monitorizagao da ocupagao/uso do solo de Portugal Continental.
Area cientifica: Engenharia, Ciéncias da Terra e Geografia.

Ambito do trabalho: Desenvolvimento de trabalhos no ambito de produgéo, verificacdo,
melhoramento e andlise de cartografia de ocupagao/uso de solo, nomeadamente a Carta de
Ocupacéo do Solo (COS) da DGT, com base em interpretacéo visual de fotografias aéreas e

processamento de imagens de satélite.

Destinatarios: Licenciados em areas relacionadas com Ciéncias da Terra, Engenharia e
Geografia, ou areas afins, com experiéncia comprovada por um periodo igual ou superior a 2
meses nos ultimos dois anos em: (1) modelagao espacial em SIG em qualquer tematica; e/ou
(2) interpretacédo de fotografias aéreas e/ou processamento de imagens de satélite, e/ou em
(3) cartografia de uso/ocupacéo do solo. No dmbito deste concurso entende-se por experiéncia
a adquirida em contexto profissional ou através de teses/dissertagbes, projetos e estagios no
ambito de mestrados e doutoramentos, excluindo-se portanto a adquirida em unidades

curriculares.

Documentagao a entregar obrigatoriamente, sob pena de excluséo:
(1) Fotocépia do cartdo de cidaddo ou do bilhete de identidade e do cartdo de
contribuinte;
(2) Curriculum Vitae detalhado, incluindo os seguintes elementos:

(3) Fotocépias dos certificados dos graus académicos que  possui;



(4) Documento com a descricdo da experiéncia em interpretacdo de fotografia aérea e
processamento de imagens de satélite (n&o deve exceder uma pagina A4). Esta
explicagdo nao deve remeter para o CV, devendo antes apresentar todos os factos que
comprovem o requerido (e.g. titulos de projetos profissionais, software utilizado), bem
como do contexto da sua realizagdo (i.e. dissertagdo de mestrado, contexto
profissional). A experiéncia em unidades curriculares ndo deve ser descrita;

(5) Documento com a descricdo da experiéncia em analise espacial em sistemas de
informacéo geografica (ndo deve exceder uma pagina A4). Esta explicacdo ndo deve
remeter para o CV, devendo antes apresentar todos os factos curriculares que
comprovem o requerido (e.g. titulos de projetos profissionais, software utilizado), bem
como do contexto da sua realizagdo (i.e. dissertagdo de mestrado, contexto
profissional). A experiéncia em unidades curriculares ndo deve ser descrita;

(6) Documento com a descricdo das competéncias em cartografia de ocupagéo/uso do
solo, e.g. Carta de Ocupagado do Solo da DGT, Cartografia CORINE Land Cover,
Inventario Florestal Nacional e Parcelario (ndo deve exceder uma pagina A4). Esta
explicagdo ndo deve remeter para o CV, devendo antes apresentar todos os factos
curriculares que comprovem o requerido (e.g. titulos de projetos profissionais, software
utilizado), bem como do contexto da sua realizagdo (i.e. dissertacdo de
mestrado, contexto profissional). A experiéncia em unidades curriculares ndo deve

ser descrita.

Os documentos solicitados nos pontos (4) a (6) que excedam uma pagina A4 nao serdo

considerados.

Método de selegdo: Os métodos de selegdo a utilizar serdo os seguintes: avaliagdo curricular,
com carater eliminatdrio; e entrevista de avaliagdo de conhecimentos e experiéncia, motivagao

pessoal e interesse no cargo a prover.

Apés seriagdo dos candidatos com base na avaliagdo curricular, os 12 candidatos com melhor
classificacao serdo sujeitos a entrevista. Os candidatos com classificagcdo curricular inferior a 10
valores ndo passarao para a fase de entrevista. A classificagdo final sera a média ponderada da
avaliacao curricular e da entrevista, com fatores de ponderagao de 0.4 para avaliagao curricular e
0.6 para a entrevista. Os candidatos com classificacdo final inferior a 10 valores ndo seréo

selecionados para a atribui¢do da bolsa.

A avaliagdo curricular sera feita com base nos certificados dos graus académicos e nos

documentos a que se referem as alineas (4) a (6) da secc¢ao “Documentacéao a entregar”.
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Os critérios de selecgao a utilizar na avaliagao curricular sdo os seguintes:

A) Licenciatura e/ou mestrado e/ou dissertagdo de mestrado em SIGs e/ou detegado remota

(escalade 0 a 2)

0 Sem licenciatura nem mestrado nem dissertacdo de mestrado em

SIGs e/ou detecao remota

ou
1 Licenciatura e/ou mestrado em SIG e/ou detegdo remota
elou

1 Dissertacdo de mestrado em SIG e/ou detegao remota

B) Experiéncia em anélise/modelagéo espacial em SIGs (escala 0 a 6)

0 Sem experiéncia

ou

3 Com alguma experiéncia

ou

6 Com experiéncia muito relevante

C) Experiéncia em interpretagéo de fotografia aérea e/ou processamento de imagens de satélite

(escala 0 a 6)

0 Sem experiéncia

ou

3 Com alguma experiéncia

ou

6 Com experiéncia muito relevante

D) Experiéncia em cartografia de ocupacéo/uso do solo (escala 0 a 6)

0 Sem experiéncia

ou

3 Com alguma experiéncia

ou

6 Com experiéncia muito relevante

A classificacdo da avaliagdo curricular (expressa numa escala de 0 a 20 pontos) sera obtida

através da seguinte formula:



DGT - p. 4/4

Pontuagao da avaliagao curricular=A+B+C+D

Instituicdo de acolhimento: O trabalho sera desenvolvido na sede da Dire¢cdo Geral do

Territério, em Lisboa.
Duracao da bolsa: Seis meses, eventualmente renovavel.

Condicdoes financeiras: Conforme tabela da FCT - Fundagcdo para a Ciéncia e Tecnologia
(752,38€ mensais), efetuando-se o pagamento mensal através de transferéncia bancaria. Ao valor

de cada bolsa acresce o seguro social voluntario correspondente.

Contratos: O contrato sera celebrado de acordo com o preceituado na Lei n.° 40/2004, de 18 de

Agosto, e demais legislac&o aplicavel.

Relatério final: O bolseiro devera elaborar um relatério final, em colaboracdo com o orientador,
explicitando as metodologias e os resultados alcangados. O relatério deve ser entregue em

suporte digital.

Formalizagdo das candidaturas: As candidaturas deverdo ser dirigidas ao Presidente do Juri,
Professor Mario Caetano. S6 serao aceites candidaturas enviadas através de correio electrénico

para bolsas-SMOS@dgterritorio.pt (inscrevendo no assunto: “Bl — Procedimento 1 /SMOS/2019”).

Data de publicagdo do presente anuncio: 7-05-2019
Prazo de candidatura: 10 dias uteis apds a publicacédo do presente anuncio.

Divulgagao dos resultados: Os resultados da avaliagdo dos candidatos serédo divulgados no sitio
da DGT na Internet (http://www.dgterritorio.pt/), até 30 dias uteis apds o termo do prazo de

candidatura.
Composigao do juri de avaliagao:

O juri para a avaliagao dos candidatos é constituido por:
Mario Caetano
Ana Luisa Gomes
Filipe Marcelino

Suplentes: Pedro Benevides, Paulo Patricio e Danilo Furtado

O Presidente do Juri,

e i

Mario Caetano



