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1 | SUMARIO EXECUTIVO

O Plano de Atividades da Dire¢do-Geral do Territorio (DGT) para o ano de 2025 constitui o instrumento de
gestdo interna de referéncia para o desenvolvimento de projetos e atividades ao longo do ano e para o
estabelecimento dos resultados a atingir pela instituicdo e pelos seus dirigentes e trabalhadores, dando

cumprimento ao legalmente estabelecido.

O Plano de Atividades DGT 2025 teve como ponto de partida:

i) O ponto de situagdo dos projetos a transitar de 2024, o grau de implementacdo de reformas em
curso e a programagdo dos investimentos financiados pelo Programa de Recuperagdo e
Resiliéncia (PRR), com execucéo fisica em 2025;

ii) Os objetivos estratégicos e operacionais da DGT e os desafios que se colocam a producdo e
utilizacdo da informacdo geografica e ao desenvolvimento das infraestruturas de dados espaciais,
considerando as exigéncias de armazenamento, processamento e disponibilizacdo de grandes

volumes de dados.

Os projetos a prosseguir em 2025 foram definidos em consonancia com a visdo estratégia da DGT, com as
obriga¢des do quadro legal e regulamentar aplicavel, com as orientagGes especificas de gestdo e execucdo
das politicas publicas dos dominios da sua competéncia e com as oportunidades de transformacdo
organizacional e de inovacdo da prestacdo de servicos, tendo em consideracdo os recursos humanos,
financeiros e tecnoldgicos existentes e perspetivados face ao quadro de investimentos plurianuais

aprovado.

O conjunto de projetos e atividades principais da DGT a desenvolver em 2025 traduz o compromisso
interno e externo de realizacdo ao longo do ano e visa concretizar os objetivos estratégicos e operacionais

identificados, cumprindo as metas e marcos associados aos investimentos PRR em curso.

O ciclo anual de gestdo e o sistema integrado de gestdo e avaliacdo de desempenho de trabalhadores e
dirigentes terdo em consideracdo o novo quadro legal aplicavel e serdo orientados para o desenvolvimento
e concretizagdo do Plano de Atividades que inclui os indicadores de desempenho fixados no ambito projeto

piloto de orcamentagdo por programas e do Quadro de Avaliagdo e Responsabilizagdo da DGT.

O Plano de Formacao para 2025 estd alinhado com as necessidades operacionais do quadro de projetos e
atividades principais e consonante com as novas regras da formacgdo orientada por competéncias

transversais nucleares do sistema integrado de avaliagdo do desempenho da administracdo publica.
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1.1 | REFERENCIAL ESTRATEGICO 2025

O ano de 2025 é crucial para a finalizagdo de reformas e investimentos financiados pelo PRR, exigindo,
simultaneamente, uma concentragao de esforgos na execucao e conclusdo dos grandes projetos em curso,
concetualizados e iniciados em anos anteriores, e uma capacidade de perspetivar novas oportunidades e
desafios e de preparar as bases de projetos futuros, com o objetivo de alimentar novos ciclos de

desenvolvimento e inovagao nos dominios de competéncias da DGT.

Assim, em 2025, ficara concluido o investimento associado ao Sistema de Monitorizagdo da Ocupagdo do
Solo (SMOS), incluindo os seguintes projetos: a cobertura Lidar, cujos dados ficardo disponiveis a partir do
final do 12 trimestre de 2025, incluindo os modelos digitais de terreno e de superficie gerados a partir
destes; a Carta de Ocupacgdo do Solo (COS 2023), produzida com novos métodos que exploram dados de
detecdo remota e dados administrativos auxiliares e conjugam trabalhos de fotointerpretacdo com
algoritmos de processamento automatico e com novas metodologias que visam responder a necessidades

especificas de entidades parceiras e utilizadoras da informacao.

Ainda no ambito deste investimento o projeto da Base de Dados Nacional de Cartografia (BDNC) e a
producdo de cartografia topografica de base, harmonizada e organizada para integracdo na referida base
de dados, permitirdo implementar o futuro modelo de producdo distribuida, validagdo automdtica e
disponibilizacdo aberta de cartografia e, assim, concretizar a reforma consagrada na alteragdo do regime

juridico da cartografia.

Sera igualmente dada continuidade ao processo de digitalizacdo e organizacgdo de cartografia topografica
de imagem antiga, para disponibilizagdo ao publico, bem como a produgdo de produtos especificos de

cartografa tematica com base nos dados e produtos cartograficos adquiridos e em aquisigéo.

O SMOS continuara a ser dinamizado para garantir a producédo e disponibilizacdo de dados de observacdo
da terra e de cartografia topografica e tematica de uso e ocupacdo do solo, fornecendo informacgdo
especifica para o Sistema Nacional de Gestdo Integrada de Fogos Rurais (SNGIFR), Sistema Estatistico
Nacional (SEN) e Portal Dados.gov, mas tendo como objetivo alcangar o interesse geral e crescente dos

utilizadores.

No dominio da geodesia, tendo sido concluido em 2024 o processo de modernizagdo fisica e funcional da
Rede Nacional de Esta¢des Permanentes GNSS, em 2025, serdo concluidos os trabalhos ligados a nova
realizacdo do ETRS89 em Portugal Continental, incluindo a compensacao e ajustamento das coordenadas,
o reconhecimento dos vértices geodésicos e a divulgacdo da configuragdo da nova Rede Geodésica

Nacional e do Referencial Geodésico atualizado.

No quadro da modernizacdo administrativa e desenvolvimento tecnoldgico, sinaliza-se como projeto

estruturante para a melhoria da prestacdo de servigo publico, o Portal da Informacdo Territorial (PoInT).
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Este projeto integra uma das agendas mobilizadoras do PRR, dirigidas a inovagdo no contexto empresarial
e veio alavancar na DGT, enquanto entidade parceira, um conjunto de iniciativas inovadoras e integradas
no dominio da produgdo, organizacdo e disponibilizagdo da informagdo geografica e territorial, que se
constituem como um projeto de modernizagdo transversal que visa concretizar e aprofundar , na pratica,

a politica de dados abertos e de valorizacdo dos dados geograficos que ja vinha sendo prosseguida.

No ambito deste projeto, em 2025, sera criada uma nova plataforma de servigos de interoperabilidade que
vem permitir a inovacdo nas formas e formatos de disponibilizacdo de dados geograficos, designadamente
através de interfaces de programacdo de aplicacGes, respondendo a necessidades colocadas pelos
utilizadores empresarias e outros de elevada especializagdo. Esta plataforma visa ndo sé melhorar o servico
de disponibilizagdo dos dados geograficos da DGT, mas também, promover a utilizagdo dos conjuntos de
dados de outras entidades da administracdo publica, registados e disponiveis através do Sistema Nacional
de Informacdo Geografica (SNIG), dando-se mais um passo na valorizacdo da informacdo geograéfica e
reforcando o papel do SNIG, quer enquanto catalogo e plataforma de acesso, quer enquanto rede
colaborativa das entidades administrativas nacionais produtoras de dados geograficos. Neste contexto
pretende-se assumidamente reforcar o contributo do SNIG para o Portal Dados.gov e a iniciativa Territorios

Inteligentes, da responsabilidade da AMA

Ainda no ambito do PolnT, em 2025, sera concretizado o desenvolvimento tecnoldgico da nova plataforma
de suporte ao Sistema Nacional de Informagdo Territorial (SNIT), integrando as atuais: Plataforma
Colaborativa de Gestdo Territorial (PCGT) e Plataforma de Submissdo Automatica dos Instrumentos de
Gestdo territorial (PSAIGT), bem como o desenvolvimento das ferramentas analiticas suportadas em
inteligéncia artificial, que permitirdo a associar as componentes grafica e regulamentar dos planos
territoriais. Esta evolugdo do SNIT permitira aduzir novas possibilidades de gerar informacao crucial para a

decisdo no ambito da politica de solos, ordenamento do territério e urbanismo.

Sera ainda disponibilizada uma plataforma de visualizacdo de mapas que se constituirda como um geoportal,
destinado a exploracdo de dados espaciais por utilizadores indiferenciados, tendo em vista contribuir para
a melhoria da literacia e da cultural territorial. Facilita-se, desta forma, o acesso a ferramentas simples de
exploracdo de informacgdo geografica, de espacializagdo expedita e de producdo de relatdrios sumarios de
analise espacial, Uteis para conhecer, instruir e desenvolver iniciativas e projetos de base territorial,
beneficiando das funcionalidades das novas ferramentas analiticas dos contetdos graficos e normativos

dos programas e planos territoriais.

A entrada em vigor do novo regime juridico do cadastro predial, no final de 2023, veio permitir a reforma
dos procedimentos de conservacdo e execucao de cadastro e de gestdo e disponibilizacdo da informacdo
cadastral e promover a operacionalizagdo faseada do Sistema Nacional de Informagdo Cadastral (SNIC),

incluindo a entrada em producdo e ajustamento de plataformas tecnoldgicas j& anteriormente
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desenvolvidas e o desenvolvimento de novas plataformas que respondam aos procedimentos legalmente
criados, nomeadamente as destinadas a integracdo de prédios na carta cadastral, execugdo simples e
sistematica de cadastro e interoperabilidade do cadastro com as descricdes do registo predial e das

matrizes cadastrais.

Assim, em 2025, a atividade da DGT no dominio do cadastro, estara focada na conclusdo do
desenvolvimento das plataformas de integracdo de prédios na carta cadastral e de execugdo simples e
sistematica de cadastro predial, bem como na operacionalizacdo do modelo de fiscalizagcdo da atividade.
Por outro lado, sera dada atencdo melhoria em continuidade da plataforma da conservacdo cadastral,
entrada em funcionamento em 2024, e do visualizador de cadastro predial que tem vindo a evoluir
sucessivamente, revelando-se atualmente como a ferramenta tecnoldgica mais procurada pelos
utilizadores individuais dos servicos da DGT e demonstrando o elevado impacte das iniciativas de
vetorizacdo, de desmaterializagdo de processos e de digitalizagcdo avancada do cadastro, guiadas por uma

visdo de dados abertos, na vida dos cidaddos e nos negdcios das empresas.

Durante o ano de 2025, com especial esforco no 12 semestre, serdo concluidos os Processos de Reclamacao
Administrativa, ao abrigo do anterior regime juridico e em curso na DGT a data de entrada em vigor do
novo regime juridico e iniciada a operacionalizagdo do modelo de fiscalizagdo partilhado com as Comissdes
de Coordenacgdo de Desenvolvimento Regional que, em 2024, assumiram competéncias de cadastro e

assimilaram as ex-delegacdes regionais da DGT.

No dominio da promogdo, acompanhamento e monitorizagdo da execuc¢do da Agenda para o Territorio do
Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério (PNPOT) beneficiando da plataforma
colaborativa, entrada em operagdo em 2024, e contando com os trabalhos de reformulacdo da plataforma
do Observatoério do Ordenamento do Territério e Urbanismo (OOTU), em 2025, serdo concetualizadas as
bases para a elaboragdo do préximo Relatorio de Estado do Ordenamento do Territdrio (REOT), a publicitar
em 2026, e dar-se-a inicio a producdo regular de reportes tematicos, dedicados a temas de maior interesse

para o ordenamento do territério.

No que concerne a execucdo de medidas de politica do PNPOT, para além dos projetos no ambito da
“promocédo da informacgdo geografica” antes apresentados, da responsabilidade da DGT salientam-se os
projetos no ambito do Programa de Transformacédo da Paisagem (PTP) que contribuem para a “valorizacdo
do territorio através da paisagem” e para “ordenar e revitalizar os territérios da floresta”, destacando-se,
em 2025, a conclusdo da elaboragdo técnica de todos os Programas de Reordenamento e Gestdo da
Paisagem (PRGP) ja em curso, finalizando-se esta iniciativa de planeamento. Destaca-se igualmente o inicio
dos trabalhos de monitorizacdo da transformacdo da paisagem no territério das 62 Operacgbes Integradas

de Gestdo da Paisagem, cujas conferéncias procedimentais foram realizadas em 2024, dando-se inicio a
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um novo ciclo de trabalho que prepara e antecipa a fase de remuneragdo dos servicos dos ecossistemas, a

iniciar em 2026.

No dmbito da Politica Nacional de Arquitetura e Paisagem (PNAP) sera realizada a uma nova edicdo do
Prémio da Paisagem e a Conferéncia anual da PNAP, sera ainda apresentado o relatério de execucdo do
Plano de Ac¢do da PNAP 2021-2024 e elaborado o Plano de Acdo para o periodo 2025-2028. Sinaliza-se
como importante dar continuidade ao programa educativo Programa Paisagem e Arquitetura Sustentaveis,
desenvolvido, em parceria, pelas entidades que integram a Comissdo de acompanhamento da Arquitetura
e Paisagem (CAAP), com a colaboracdo da drea da educacao, alargando a iniciativa concretizada em 2024

a outros ciclos de estudo.

No que se reporta a politica de cidades é de destacar o inicio da 22 edi¢do da Iniciativa Nacional Cidades
Circulares (InC2) 2024-2028, incluindo a divulgacdo dos temas e subtemas e a dinamizacdo da sinalizacdo
de interesses para a constituicdo de parcerias, designadamente através da plataforma Praca das Cidades,

bem como a definigdo dos regulamentos e sequente abertura dos concursos para as redes de cidades.

Também a continuagdo da dinamizacdo do Programa URBACT IV e da Iniciativa Urbana Europeia (EUI), dos
quais a DGT é ponto focal nacional, serdo apostas fortes, a par da InC2, capitalizando os bons resultados
gue as cidades portuguesas tém alcangado neste ambito para incrementar novas légicas de rede e novos
interesses de parceria, com o acompanhamento da Comissdo Tematica do Desenvolvimento Urbano
Sustentavel do Férum Intersetorial, formada em 2024, e contribuindo para a concretizacdo das medidas de

|N

politica do PNPOT: “potenciar e qualificar a cooperagdo territorial” e “experimentar e prototipar solu¢des

inovadoras”.

Em 2025 sera prosseguida de forma transversal aos projetos da DGT a promocdo generalizada da
disponibilizacdo dos dados em formato aberto, nas varias modalidades de servicos e opg¢des de
interoperabilidade, cumprindo todos os requisitos dos conjuntos de dados de geograficos de elevado valor
com o objetivo de responder as necessidades dos varios tipos de utilizadores. Neste ambito o grande
desafio de 2025 serd o de adquirir internamente e com o apoio externo amplas capacidades de
armazenamento, processamento e disponibilizacdo de grandes volumes de dados, através da construgdo
de um centro de descargas e da adogdo de modelos de acesso distribuido aos dados, através do

estabelecimento de parcerias com entidades externas.

No dominio da inovacdo e desenvolvimento experimental aposta-se na consolidacdo da DGT como centro
de competéncias em detecdo remota e inteligéncia geoespacial, através da equipa de projeto formada em
2024 e da promocdo do reforgo das unidades organicas com recursos humanos especializados e valéncias
de investigacdo, bem como através de parcerias com centros de investigacdo e inovacdo do sistema
cientifico e tecnolégico, nomeadamente, impulsionando junto destes o desenvolvimento de projetos

demonstradores das valias dos dados geograficos para multiplas areas cientificas, para a decisdo informada
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no ambito politicas publicas territoriais e setoriais e, em geral, para a criacdo de valor econémico e social

a partir do conhecimento do territdrio.

Na area da administragdo e comunicagao institucional, sera continuada a linha de comunicagdo interna e
externa, aprofundando as relagdes com outras entidades, instituicGes académicas e cientificas e
comunidades profissionais e com os cidaddos, em alinhamento com os objetivos de transparéncia
administrativa de desmaterializagdo e simplificacdo de procedimentos, de digitalizagdo e de abertura dos
dados geograficos e serdo reforcadas as atividades de capacitacdo e formacgdo externa em matérias da

competéncia e especialidade da DGT.
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2 | NOTA INTRODUTORIA

2.1 | PLANO DE ATIVIDADES NO CICLO DE GESTAO | CONTEXTO E METODOLOGIA

A Diregdo-Geral do Territério (DGT) foi criada pela Lei Organica, aprovada a coberto do Decreto-Lei n.2
7/2012, de 17 de janeiro, e € um servico central integrado na administragdo direta do Estado, no ambito
do Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territério e Energia (Decreto-Lei n.2 119/2013, de 21 de

agosto), dotado de autonomia administrativa (Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de margo).

No ambito do processo de reforma da administragcdo periférica do Estado e descentralizacdo de
competéncias para as Comissdes de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional (CCDR, I.P.), a Resolugdo do
Conselho de Ministros n.2 123/2022, de 14 de dezembro, e o Decreto-Lei n.2 36/2023, de 26 de maio,
vieram estabelecer o quadro geral de partilha e de transferéncia de competéncias da DGT para as CCDR,

[.P.

Os estatutos das CCDR, I.P. entraram em vigor a 1 de janeiro de 2024 e a conclusdo do processo de

transferéncia das delegacdes regionais da DGT ocorreu em margo de 2024.
A DGT é o organismo publico nacional ao qual incumbe:

=  Prosseguir as politicas publicas de ordenamento do territério e de urbanismo, no respeito pelos fins,
principios gerais e objetivos consagrados na respetiva Lei de Bases;

= Zelar pela consolidagdo do sistema de gestdo territorial e pela aplicacdo e atualizagdo do quadro legal
e regulamentar que o suporta;

=  Promover e apoiar as boas praticas de gestdo territorial e desenvolver e difundir orientagdes e critérios
técnicos que assegurem uma adequada organizagdo, valorizacdo e utilizagdo do territério nacional;

= A criacdo e manutencdo das bases de dados geograficos de referéncia, nomeadamente do Sistema
Nacional de Informacdo Geogréfica, do Sistema Nacional de Informacdo Territorial e do Sistema
Nacional de Exploracdo e Gestdo de Informacgdo Cadastral;

= A manutencdo da rede geodésica nacional e a produgdo de cartografia nacional de referéncia.

Nesse contexto o presente Plano de Atividades identifica um conjunto de objetivos operacionais,
indicadores e metas que visam garantir a orientagdo para os resultados, assim como 0s meios e recursos

afetos, na prossecuc¢do dos objetivos estratégicos (OE) propostos para 2025, designadamente:

1. Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério e promover a politica
de cidades;

2. Modernizar e desenvolver os sistemas de informacdo geografica, cadastral e territorial;
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3. Inovar na produgdo, gestdo e disponibilizacdo de informacdo geodésica e geografica oficial;
4. Inovar na produgdo, gestdo e disponibilizagdo de informagdo cadastral;
5. Melhorar o desempenho organizacional e promover a inovagdo, simplificagdo, capacitacdo e

transformacdo digital.

Desta forma, importa referir que a DGT é um organismo publico que obedece a uma estrutura funcional,
hierarquizada e matricial® dirigida por uma diretora-geral, coadjuvada por trés subdiretores-gerais, 0s quais

exercem as competéncias que lhes foram delegadas ou subdelegadas.

A sua estrutura da DGT inclui 4 Unidades Organicas Nucleares e, presentemente, 12 Unidades Organicas

Flexiveis?, a saber:

Unidades Organicas Nucleares

= DIRECAO DE SERVICOS DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO (DSOT);

»  DIRECAO DE SERVICOS DE INFORMAGAO CADASTRAL (DSIC);

*  DIRECAO DE SERVICOS DE GEODESIA, CARTOGRAFIA E INFORMAGAO GEOGRAFICA (DSGCIG);

=  DIRECAO DE SERVICOS DE PLANEAMENTO, RELACOES INSTITUCIONAIS, COMUNICAGAO E APOIO (DSPRI);

Unidades Organicas Flexiveis

= DIVISAO DE REGULAGAO E ASSESSORIA JURIDICA (DRAL);

= DIVISAO DE GESTAO DE RECURSOS INFORMATICOS (DGRI);

= DIVISAO DE INFORMAGAO E GESTAO TERRITORIAL (DIGT) | DSOT;

= DIvISAO DE DESENVOLVIMENTO TERRITORIAL E POLITICA DE CIDADES (DDTPC) | DSOT;
=  DIVISAO DE GESTAO DA INFORMAGAO CADASTRAL (DGIC) | DSIC;

= DIVISAO DE CADASTRO PREDIAL (DCP) | DSIC;

=  DIVISAO DE GEODESIA (DGeod) | DSGCIG;

= DivISAo DE CARTOGRAFIA (DCart) | DSGCIG;

= DIVISAO DE INFORMAGAO GEOGRAFICA (DIG) | DSGCIG;

= DIVISAO DE PLANEAMENTO E APOIO (DPA) | DSPRI;

= DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE EXECUGAO ORGAMENTAL E DE PROJETOS (DEOP) | DSPRI;

= DIVISAO DE COMUNICAGAO E RELAGOES INSTITUCIONAIS (DCRI) | DSPRI;

1 Artigo 62 do Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de marc¢o
2 Em virtude da afetacdo das 5 Dire¢Bes Regionais as CCDR’s decorrente da implementac&o da Resolugdo do
Conselho de Ministros n.2 123/2022, de 14 de dezembro
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= Equipa Multidisciplinar3: INTELIGENCIA GEOESPACIAL.
= CONSELHO CIENTIFICO*: érgdo de consulta da DGT de apoio e participa¢do na definicdo das linhas gerais
de atuagdo e nas tomadas de decisdo da diretora-geral no que se refere a atividade cientifica da DGT.

E assegurado por um GRUPO DE INVESTIGADORES funcionalmente dependentes da direcdo da DGT.

A organizagdo da estrutura funcional da Diregdo-Geral do Territério encontra-se representada no

organograma representado na Figura 1.
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Figura 1: Organograma da Diregdo-Geral do Territorio

Junto da DGT funcionam também a CoMmisSAO NACIONAL DO TERRITORIO, 0 CONSELHO COORDENADOR DE
CARTOGRAFIA € 0 CONSELHO DE ORIENTAGCAO DO SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGAO GEOGRAFICA, com as seguintes
atribuicdes:

A CoMiIssAo NACIONAL DO TERRITORIO (CNT)®, com a atribuicdo de coordenar a execucdo da politica nacional
do ordenamento do territério, sustentada em indicadores qualitativos e quantitativos dos instrumentos de
gestdo territorial, restricdes de utilidade publica e serviddes administrativas.

A CNT, que funciona na dependéncia do membro do Governo responsavel pela area do ordenamento do
territério, tem como competéncias as previstas no artigo 1842 do Decreto-Lei n.2 80/2015, de 14 de maio,
designadamente as seguintes:

3 Despacho n.2 13.689/2024, de 07/11, publicado no DR, Il, n.2 225, de 20/11
4 Regulamento n.2 293/2013, de 5 de abril
5 Criada pelo Decreto-Lei n.2 80/2015, de 14 de maio
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1. Acompanhar a aplicacdo e o desenvolvimento do disposto na lei de bases de politica publica de
solos, do ordenamento do territério e urbanismo;

2. Emitir pareceres e recomendagdes sobre questdes relativas ao ordenamento do territério, por
sua iniciativa ou a solicitacdo do membro do Governo responsavel pela drea do ordenamento do
territorio;

3. Acompanhar e monitorizar a elaboragao do relatério nacional sobre o estado do ordenamento do
territorio;

4. Recomendar a elaboragdo, alteracdo ou revisdo dos relatérios periddicos de avaliagdo sobre o
desenvolvimento das orientacdes fundamentais do programa nacional da politica de
ordenamento do territdrio, em especial sobre a articulagdo das estratégias setoriais;

5. Apresentar a DGT propostas de elaboracdo de normas técnicas e procedimentos uniformes para
todo o territério nacional a aplicar pelos organismos com responsabilidades e competéncias em
matéria de ordenamento do territério;

6. Apresentar a DGT propostas de elaboracdo de manuais técnicos de boas praticas em politica de
ordenamento do territério;

7. Publicar os relatérios, pareceres ou quaisquer outros trabalhos emitidos ou realizados no ambito
das suas competéncias;

8. As demais competéncias previstas no decreto-Lei n.2 80/2015 de 14 de maio que procede a
revisdo do Regime Juridico dos Instrumentos de Gestdo Territorial.

No ambito da REN, a CNT sucede nas atribuicdes da Comissdo Nacional da Reserva Ecoldgica Nacional, bem
como em todas as posi¢des juridicas assumidas por esta, designadamente as seguintes:

1. Elaborar e atualizar as orientagGes estratégicas de ambito nacional da Reserva Ecoldgica Nacional

(REN);

Acompanhar a elaboragdo das orientagBes estratégicas de ambito regional;

Produzir recomendacdes técnicas e guias de apoio adequados ao exercicio das competéncias
pelas entidades responsaveis em matéria de REN;

4. Pronunciar -se, a solicitacdo dos municipios ou das comissdes de coordenacdo e desenvolvimento
regional, sobre a aplicagdo dos critérios de delimitacdo da REN;

5. Emitir parecer em caso de divergéncia entre as entidades com competéncias na aprovacdo de
delimitagdo da REN a nivel municipal;

6. Formular os termos gerais de referéncia para a celebragdo dos contratos de parceria entre as
comissdes de coordenacdo e desenvolvimento regional e os municipios, nos termos do regime
juridico da REN;

7. Gerir a informacdo disponivel sobre a REN, disponibilizando-a, designadamente, no seu sitio na
Internet.

8. Os pareceres que devam ser solicitados a CNT, nos casos previstos no decreto-Lei n.2 80/2015,
sdo vinculativos para as entidades responsaveis pela elaborag¢do dos programas.

O CONSELHO COORDENADOR DE CARTOGRAFIA (CCC) que é o 6rgdo de coordenacdo da atividade dos organismos
e servicos publicos legalmente competentes para produzir cartografia, foi criado e é regulado pelo Decreto-
Lei n.2 193/95, de 28 de julho, com as alterag¢Bes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 52/96, de 18 de maio,
pelo Decreto-Lein.2 59/2002, de 15 de marco, pelo Decreto-Lei n.2 202/2007, de 25 de maio, pelo Decreto-
Lein.2 141/2014, de 19 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.2 130/2019, de 30 de agosto.
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O CONSELHO DE ORIENTAGAO DO SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGCAO GEOGRAFICA (CO-SNIG), 6rgdo presidido pela
DGT, foi criado pelo Decreto-Lei n.2 180/2009, de 7 de agosto®, e tem como competéncias’, as seguintes:

Aprovar as orientagBes estratégicas e os objetivos gerais do SNIG;

Zelar para que se conceda as autoridades publicas a possibilidade técnica de cruzar os seus
conjuntos e servigos de dados geograficos na Internet;

Promover a boa articulagdo entre os membros da rede do SNIG, apreciar e pronunciar-se sobre
eventuais situagdes de divergéncia de interesses;

Aprovar a programacado dos trabalhos que permitam a constituicdo e operacionalidade efetiva do
SNIG, bem como os correspondentes planos de financiamento e a participacdo de cada servico
integrado nos custos;

Dar parecer sobre as normas técnicas nacionais em matéria de informacao geografica;

Dar parecer sobre a fixagdo das taxas pela partilha de dados propostas pelas autoridades publicas
envolvidas;

Emitir os pareceres que Ihe sejam solicitados no ambito do presente decreto-lei.

Esta ultima alteracdo legislativa teve por objetivo dar cumprimento as observacGes que foram aduzidas

pela Comissdo Europeia e, assim, colmatar algumas lacunas e deficiéncias verificadas na transposicdo da
Diretiva 2007/2/CE® do Parlamento Europeu e do Conselho de 14 de margo de 2007.

Em resultado da Ultima alteracdo efetuada ao Decreto-Lei n.2 180/2009, de 7 de agosto, através do

Decreto-Lei n.2 29/2017, de 16 de margo, o CO-SNIG passou a incluir todas as entidades com

responsabilidades identificadas na producgdo de informacdo geografica, ficando mais participado e plural,

prevendo-se ainda que entidades agora ndo integradas o possam vir a ser no futuro, nomeadamente

aquelas que venham a adquirir responsabilidades na producdo de informacdo geografica.

6 Com as alteragdes introduzidas pelos Decreto-Lei n.2 84/2015, de 21 de maio e Decreto-Lei n.2 29/2017, de 16 de

margo

7 Artigo 52 do Decreto-Lei n.2 180/2009, de 7 de agosto, atualizado pelo Decreto-Lei n.2 84/2015, de 21 de maio
8 Estabelece uma infraestrutura de informagdo geografica na Comunidade Europeia (Inspire).
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2.2 | CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL | RECURSOS HUMANOS

O Mapa de Pessoal da DGT, aprovado pelo Senhor Secretdrio de Estado da Administracdo Local e do
Ordenamento do Territério, para o ano 2025, contempla um total de 153 trabalhadores, aos quais se aplica
o regime de vinculacdo, de carreiras e remuneracdes dos trabalhadores da Administracdo Publica®, e cuja
distribuicdo é a constante do Quadro 1:

RECURSOS HUMANOS

N.2 DE POSTOS DE
CARGO/CARREIRA/CATEGORIA

TRABALHO
Diretor-Geral 1
Subdiretor-Geral 3
Diretor de Servigos 4
Chefe de Divisdo 12
Chefe de Equipa Multidisciplinar 1
Técnico Superior 71
Especialista de Informética 2
Técnico de Informdtica 5
Coordenador Técnico 3
Assistente Técnico 40
Assistente Operacional 3
Investigagao 8
TOTAL 153

Quadro 1: Mapa de Pessoal da DGT

De referir que o mapa de pessoal da DGT, aprovado para o ano de 2025, denota um decréscimo de 89
postos de trabalho face ao mapa aprovado para 2024, com uma redugdo acentuada em duas carreiras: a
de Técnico Superior com menos 31 postos de trabalho e a carreira de Assistente Técnico com menos 48
postos de trabalho aprovados, face ao ano anterior (conforme Anexo 3).

Esta caréncia de recursos humanos, em particular de recursos humanos qualificados, com a qual a DGT se
depara, tem correlagdo direta na sua atuacdo, sendo passivel de comprometer a prossecucdo das
atribuicdes que |he estdo cometidas no ambito da sua Missdo.

9 Lei n.2 12-A/2008, de 27 de fevereiro (na sua redagdo atual)
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2.3 | CARACTERIZACAO INSTITUCIONAL | RECURSOS FINANCEIROS

No que concerne aos recursos financeiros, a DGT dispde de receitas provenientes de dotagdes de receitas
gerais (Orcamento do Estado), dispondo ainda de receitas proprias, que arrecada durante o ano
econdémico.

RECURSOS FINANCEIROS

DESIGNAGAO DOTAGAO INICIAL
ORGAMENTO DE FUNCIONAMENTO (OF) 7 476 809,00 €
Despesas c/Pessoal 5897 081,00 €
Aquisicdes de Bens e Servigos 1081575,00 €
Outras despesas correntes 238 578,00 €
Despesas de Capital 259 575,00 €
Orgamento de Investimento (Ol) 23608 317,00 €
Despesas c¢/Pessoal 0,00 €
Aquisicdes de Bens e Servigos 21443 617,00 €
Outras despesas correntes 252 000,00 €
Despesas de Capital 1912 700,00 €
Total (OF+01+0V) 31085 126,00 €

Quadro 2: Recursos Financeiros da DGT programados para 2025

O orcamento da DGT para o ano de 2025 foi elaborado com base no plafond atribuido drea governativa da
Coesdo Territorial.

O Orcamento de Investimento abarca ainda as operagdes de financiamento comunitarias, projetos
financiados pelo Fundo Ambiental e ainda os projetos financiados pelo Plano de Recuperacdo e Resiliéncia.

Os valores apresentados no Quadro 2 correspondem a proposta de orgamento aprovada pela tutela para
2025, que pode ser consultada na integra no Anexo 4.

Considerando que a Area Governativa da Coes3o Territorial é piloto para o OE 2025 no que concerne a
Orgcamentacdo por Programas, foram delineados um conjunto de objetivos e indicadores de nivel
estratégico e operacional.

Neste sentido, a nivel operacional (A¢Bes), os objetivos e indicadores ao nivel das ACOES devem ser
integrados nos respetivos instrumentos de gestdo, uma vez que os mesmos traduzem as prioridades
estratégicas definidas para a Area Governativa da Coes3o Territorial e o seu posicionamento para 2025,
concretizando verdadeiramente o alinhamento pretendido.
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Na tabela infra apresentam-se os objetivos e indicadores por ACOES contemplados pela DGT:

OBJETIVO INDICADORES DE DESEMPENHO

AGAO 1 | PROMOVER A PRODUGAO E DISPONIBILIZAGAO DE INFORMAGAO GEOGRAFICA

) NUmer r rtografi
Implementar a Base de Dados Nacional de IS0 8 ITEEEes I3RS

Objetivo 1
et Cartografia até dezembro de 2025

Conclusdo do desenvolvimento

Criar produtos de informagdo geoespacial
Objetivo2  derivados da cobertura LiDAR até dezembro Publicagdo
de 2025

Desenvolver o modelo de governanca e Numero de entidades utilizadoras

Objetivo 3
e disponibilizacdo de informacédo geografica dos produtos

ACAO 2 | ACOMPANHAR O SISTEMA DE GESTAO TERRITORIAL

Objetivol  Monitorizar a Agenda para o Territério Numero de produtos

Promover o desenvolvimento dos
Objetivo2  Programas Regionais do Ordenamento do Numero de PROT's aprovados
Territério
Promover a interoperabilidade dos sitemas
Objetivo4  de informacgdo de base territorial até
dezembro de 2025

Entrada em produgdo do projeto
IntellGT

AGAO 3 | ASSEGURAR A INTEROPERABILIDADE ENTRE CADASTRO PREDIAL E BALCAO UNIco po PREDIO

Desenvolver o Cadastro Predial em
Objetivo1  articulagdo com Balc3o Unico do Prédio
(BUPI) até julho de 2025

Publicacdo da regulamentagdo da
execugao e conservagao

Quadro 3: Objetivos e Indicadores ACOES correlagiio com PA
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UNIDADE

%

%

%

%

META

100

100

100

100

PA DGT

OE 3,00P3.1,n.2 16

OE 3,00P3.1,n.216

OE 3,00P3.2,n.218

OE 3,00P3.1,n.216

OE1,00P1.2,n.23

OES5,00P5.1,n233

OE2,00P2.1,n.212

OE4,00P4.1,n.227
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3 | OBJETIVOS E ESTRATEGIA

No dmbito da sua atividade a DGT tem cinco objetivos estratégicos definidos, conforme indicado no Quadro
3, infra:

OBJETIVO ESTRATEGICO 1 OBIETIVO ESTRATEGICO 2 OsJeTIvO ESTRATEGICO 3 OBIETIVO ESTRATEGICO 4 OBIETIVO ESTRATEGICO 5

eImplementar o *Modernizar e eInovar na e Inovar na *Melhorar o
Programa Nacional desenvolver os producdo, gestdo e producdo, gestdo e desempenho
da Politica de sistemas de disponibilizagdo de disponibilizagdo de organizacional e
Ordenamento do informacgdo informacgdo informacgdo promover a
Territorio e geografica, geodésica e cadastral inovagao,
promover a politica cadastral e geografica oficial simplificagdo,
de cidades territorial capacitagdoea

transformagdo
digital

Quadro 4: Objetivos Estratégicos DGT

MissAo

Prossecucdo de politicas publicas de ordenamento do territério e de urbanismo, bem como a criagdo e
manutencdo das bases de dados geograficos de referéncia.

VIsAo

Instituicdo de referéncia na promogdo do desenvolvimento territorial, reconhecida pelos resultados do seu
trabalho nos dominios da valorizagdo do territério, da valorizacdo da informacdo geografica e do cadastro
predial e da investigacdo e experimentacdo para inovacdo, bem como pelas suas praticas de transparéncia
e abertura institucional

VALORES

PROFISSIONALISMO - prosseguindo o interesse publico e a criagdo de valor para a sociedade.

COMPETENCIA - prestando servicos de qualidade e relevante interesse para a administracdo, empresas,
organizacdes e cidadaos.

RESPONSABILIDADE - garantindo o rigor e a ética e assegurando boas praticas sociais, econdémicas e ambientais.

TRANSICAO DIGITAL E INOVAGAO - incrementando o conhecimento, promovendo a melhoria continua de
processos, métodos e praticas e fomentando novas tecnologias de
informacgdo e comunicacéo.

TRANSPARENCIA - assegurando a prestacdo de contas e a cooperacao institucional.
COMPROMISSOS
=  Valorizagdo do territério e da informacédo geografica

= Transicdo digital
=  Cooperacgdo institucional
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PRINCIPAIS ATRIBUIGOES

A Direcdo-Geral do Territério, foi criada pela Lei Organica do Ministério da Agricultura, do Mar, do
Ambiente e do Ordenamento do Territério 1°, tendo a sua organica sido aprovada pelo Decreto-
Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de margo.

Através do Decreto-Lei n.2 153/2015, de 7 de agosto, a estrutura orgénica da DGT foi alterada, por forma
a prever a prestacdo centralizada de servicos comuns aos servi¢cos da administracdo direta entdo integrados
no Ministério do Ambiente, Ordenamento do Territdrio e Energia. Com transicdo para area governativa da
Coesdo Territorial a referida prestacdo centralizada de servicos passou a ser assegurada pela Secretaria-
Geral da Presidéncia do Conselho de Ministros*?.

Com aprovagao do regime de organizagdo e funcionamento do XXIIl Governo Constitucional, a DGT passa
a estar sob a drea governativa da Coesdo Territorial, dependendo do Secretario de Estado da Administracdo
Local e do Ordenamento do Territériot?.

No espetro de atuacdo da DGT, destacam-se como principais atribuicGes as seguintes:

1 | Contribuir para a definigdo das politicas publicas nacionais de Ordenamento do Territério, Cidades
e Paisagem, de Cartografia e Informacdo Geografica e de Cadastro, promovendo a sua execugao e
assegurando a respetiva monitorizagdo e avaliagdo;

2 | Promover a implementacdo do Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério
(PNPQOT) e assegurar a produgdo do Relatério de Estado do Ordenamento do Territorio Nacional
(REQT);

3 | Desenvolver sistemas de informacdo geografica e territorial - Sistema Nacional de Informag3o
Territorial (SNIT), Sistema Nacional de Informacdo Geografica (SNIG) e Sistema Nacional de
Informacdo Cadastral (SNIC) - bases de dados e plataformas colaborativas para sistematizagdo e
disponibilizacdo de informacdo geografica e garantir o funcionamento do Observatério do
Ordenamento do Territério e Urbanismo (OOTU);

4| Produzir, sistematizar e disponibilizar informacdo geografica oficial nacional;

5 | Regular o exercicio de atividades e a qualidade da produg3o nos dominios da cartografia e cadastro;

6 | Desenvolver projetos de investigacdo e desenvolvimento experimental inovadores e
demonstradores de boas praticas, nos dominios da sua competéncia;

7 | Coordenar a atividade de 6rgaos consultivos, designadamente a Comissao Nacional do Territdrio, o
Conselho Coordenador de Cartografia, o Conselho Orientador do Sistema Nacional e Informacdo
Geografica e a Comissdo de Arquitetura e Paisagem e integrar o Conselho Superior de Obras Publicas

8 | Assegurar a representacdo nacional e internacional nos dominios da sua competéncia.

10 Decreto-Lei n.2 7/2012, de 17 de janeiro
11n.24 do art.2 282 do Decreto-Lei n.2 32/2022, de 9 de maio, na sua redagdo atual
12 Despacho n.2 9342/2021, de 22 de setembro
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4 | ATIVIDADES PREVISTAS E RECURSOS

4.1 | OBJETIVOS INSERIDOS NO QUADRO DE AVALIAGAO E RESPONSABILIZACAO (QUAR)

Para o0 ano 2025, os objetivos operacionais a prosseguir pela DGT foram definidos com base nos objetivos
estratégicos (Quadro 3, do ponto anterior) e enquadram os projetos e atividades a desenvolver ao longo
do ano pelo conjunto das unidades organicas.

A definicdo desses objetivos e dos respetivos projetos e atividades formam o referencial do
estabelecimento de objetivos de desempenho da DGT e das suas unidades organicas, bem como dos
objetivos de desempenho individuais dos seus dirigentes e dos trabalhadores.

Assim sendo, a DGT em 2025 pretende concretizar em sede de QUAR'® 6 objetivos operacionais que
concorrem para a concretizacdo dos objetivos estratégicos, com diferentes pesos na avaliagdo final,
conforme indicado no quadro infra.

PESO
OOP 1 | ASSEGURAR A ANALISE DE PROPOSTAS DE LEGISLAGAO E DE REGULAMENTAG30 50%
K Ind.1 NuUmero de propostas legislativas e regulamentares analisadas 100%
[ OOP 2 | IMPLEMENTAR O PROGRAMA NACIONAL DA POLITICA DE ORDENAMENTO DO TERRITORIO E PROMOVER A POLITICA DE CIDADES 50%
i nd.2 Taxa de atualizagdo dos indicadores constantes no Sistema de indicadores territoriais 50%
Ind.3 Numero de Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem (PRGP) concluidos 50%
OOP 3 | EXECUTAR E GERIR O CADASTRO 50%
§ Ind.4 f’i\:gg;{;? de mddulos do Sistema implementados (plataforma TCP, conservagdo, integrago, execugdo simples, execugdo sistematica, 100%
5 OOP 4 | MODERNIZAR OS SISTEMAS DE INFORMAGAO GEOGRAFICA E TERRITORIAL 50%
T nd.5 Prazo de conclusdo da COS 2023 60%
Ind.6 Prazo para o desenvolvimento da Base de Dados Nacional de Cartografia 40%
OOP 5 | SENSIBILIZAR OS CIDADAQS PARA AS TEMATICAS DO ORDENAMENTO DO TERRITGRIO, URBANISMO, CIDADES, PAISAGEM, &
GEODESIA, CARTOGRAFIA, CADASTRO E INFORMAGAO GEOGRAFICA
é Ind.7 Numero de conferéncias/workshops/seminérios efetuados 50%
=l Ind.8 Ndmero de paginas do Museu Virtual atualizadas 50%
é OOP 6 | PROMOVER A BOA GESTAO DOS TRABALHADORES/AS E O DESENVOLVIMENTO E PROJEGAO DA DGT 50%
Ind.9 Percentagem de trabalhadores/as com jornada continua e teletrabalho autorizado 50%
Ind.10  Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (inquérito a qualidade do atendimento e portal da DGT) 50%

Quadro 5: Objetivos Operacionais, Peso e respetivos Indicadores QUAR DGT 2025

13 Artigo 102 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro.
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Na Tabela infra apresenta-se a sintese dos Objetivos Operacionais do QUAR 2025 e indicadores com

respetiva meta, tolerancia e valor critico, por parametro:

Pardmetro

Peso do
Parémetro

Objetivo

Assegurar a andlise de propostas de

Peso do
Objetivo

Indicadores

Meta / Tolerdncia

Valor
Critico

Eficacia 1 N 50% 1 |Numero de propostas legislativas e regulamentares analisadas 10;2 12
legislagdo e de regulamentagio
20% .Tax.a de atua\'\za.gﬁovd.os indicadores constantes no Sistema de 70%; 5% 20%
L Implementar o Programa Nacional da indicadores territoriais
Eficacia 2 Politica de Ord to do Territéri 50%
ClIEIER Cf3 QREIEREE O TGRS Nimero de Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem 172 19
(PRGP) concluidos !
Numero de mddulos do Sistema implementados (plataforma TCP,
. R entidades coletivas de cadastro predial, entidades formadoras de
Eficiéncia 3 |Executar e Gerir o Cadastro 50% 4 . . ~ P 25 3}
cadastro predial, conservagdo, integragdo, execugdo simples,
execucdo sistemdtica, fiscalizagdo)
30%
5 |Prazo para a conclusdo da C0S2023 90 dias; 5 dias 85 dias
A Modernizar os Sistemas de Informac&o
Eficiéncia 4 G 4fi Territorial 50%
CEHRIIER G TEATEAE Prazo par? o desenvolvimento da Base de Dados Nacional de 339 dias; 5 dias 334 dias
Cartografia
Sensibilizar os cidaddos para as
teméticas do ordenamento do Numero de conferéncias, workshops e semindrios efetuados 10;1 13
Qualidade 50% 5 |territério, urbanismo, cidades, 50%
paisagem , geodesia, cartografia, Numero de paginas do Museu Virtual atualizadas 10;2 12
cadastro e informacg8o geogréfica
Percentagem de trabalhadores/as com jornada continua e
Promover a boa gestdo dos teletrabalho autorizado 52%; 2% 4%
Qualidade 50% 6 |trabalhadores/as e o desenvolvimento 50%
e projecio da DGT 0 Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito 76%:1% 77%

a qualidade do atendimento e portal da DGT)

Quadro 6: Objetivos Operacionais | Meta, Tolerancia e Valor critico elencados por parametro
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4.2 | ALINHAMENTO DOS OBJETIVOS DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL COM OS
OBJETIVOS DO QUAR

A Proposta de Lei n.2 8/XVI/1.3, relativa as Grandes Opg¢des do Plano para 2024-2028, corresponde as
Grandes Opgdes de politica econdmica, social, ambiental e territorial para os anos de 2024 a 2028,
enquadram-se nas estratégias de desenvolvimento da sociedade e da economia portuguesas e de
consolidagdo das contas publicas e estabelece um alinhamento com os Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) de acordo com as opgdes de politica econdmica, social e ambiental.

Assim e considerando a importancia que os ODS atualmente revestem para o alcance de um planeta mais
sustentavel, as organizagOes sdo incitadas a rever as suas estratégias de governacdo e o eixo de
sustentabilidade assume cada vez mais um papel preponderante,

Considerando o vertido na proposta para as Grandes Opg¢6es do Plano para 2024-2028 e atenta a missao
da DGT e o seu papel preponderante em todo o territério nacional considerou-se o seguinte alinhamento
dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel com os Objetivos Estratégicos da DGT:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS DA DGT

OE1l OE2 OE3 OE4 OES5

Implementar o Programa | Modernizar e desenvolver os | Inovar na produgdo, gestdo e | Inovar na produgdo, gestdo e | Melhorar o desempenho
Nacional da  Politica de | sistemas de informagdo geografica, | disponibilizagdo de informagdo | disponibilizagdo de informagdo | organizacional e promover a
Ordenamento do Territério e | cadastral e territorial geodésica e geografica oficial cadastral inovagdo, simplificagdo,
promover a politica de cidades capacitagdo e a transformagdo
digital

10 SR it s B 13 Hiine it s [ 13 Sl 1013588 5 B 13 Hiivee
-~

L o

13 ACAD TRABALHODIGND
CLIMATICA ECRESCIMENTD
ECONOMICO

| | = | o

Quadro 7: Alinhamento dos Objetivos de Desenvolvimento Estratégico com os Objetivos Estratégicos da DGT

OBJETIVOS OPERACIONAIS DA DGT

oorP1 0oP2 ooP3 0oP4 0OP5 00P6
Assegurar a Sensibilizar os cidaddos para as
andlise de : . tematicas do ordenamento do Promover a boa gestdo dos
Implementar o Programa Modernizar os Sistemas de o . )
propostas de B - N - e territério, urbanismo, cidades, trabalhadores/as e o
o Nacional da Politica de Executar e Gerir o Cadastro Informagdo Geografica e X . X -
legislagdo e de i L paisagem , geodesia, desenvolvimento e projegdo
~ | Ordenamento do Territério Territorial N
regulamentaga cartografia, cadastro e da DGT
o informag&o geografica

18 PAZ, JUSTIGA

EINSTITUIGOES

REDUZIRAS REDUZIRAS. Acho REDUZ acky Ackp IGUALDADE TRABALHODIGND
10 B N e 13 e S 13 el e 13 eiines H Moo ECRESCIMENTD
EFICATES

-

ECONOMICO

16 PPAZ JUSTICA JUSTICA
EINSTITUICOES EINSTITUICOES.
EFICAZES EFICAZE!

Quadro 8: Alinhamento dos Objetivos de Desenvolvimento Estratégico com os Objetivos Operacionais da DGT

Os projetos da DGT concorrem diretamente para a adaptacdo de Portugal continental as alteracdes

climaticas, na medida em que visa transformar os territorios e aumentar a sua resiliéncia aos incéndios,
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diminuindo a vulnerabilidade da floresta e das comunidades, reduzindo a perigosidade e aumentando a
sua capacidade de adaptagdo. Para o efeito serdo promovidas as referéncias territoriais para uma nova
economia em territérios rurais suportadas numa floresta multifuncional, biodiversa e resiliente, mais
rentavel, com maior capacidade de sequestro de carbono e capaz de produzir melhores servicos a partir

dos ecossistemas.

Saliente-se que a informagdo geogréfica é fundamental para a realizagdo de qualquer projeto que envolva
a transformacédo do territdrio, assim como para a realizacdo de estudos de planeamento e para avaliacdo
de cenarios passiveis de ocorrer no futuro, nomeadamente os provocados pelas alteracGes climaticas. A
definicdo de politicas nacionais que pretendam antecipar e mitigar os impactos provocados pelas
alterag®es climaticas € suportada em informagdo geografica detalhada, atualizada e com caracteristicas

técnicas que permitam a sua exploracdo de forma transversal por multiplos sectores de atividade.

Toda a informacgdo geografica adquirida pela DGT é obtida de forma exclusivamente digital e recorrendo

as tecnologias mais inovadores que existem no mercado na atualidade.
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4.3 | REPRESENTACOES INTERNACIONAIS

Neste contexto a DGT assegura o acompanhamento das atividades de ordenamento do territério, do
urbanismo, das cidades, da paisagem, da geodesia, da cartografia, do cadastro e da informacdo geografica,
no quadro da cooperagdo institucional, das organizagGes internacionais, da cooperagdo para o
desenvolvimento, assegurando concomitantemente a representatividade, quer nacional quer
internacional, junto de diversas entidades e organismos nas areas referidas.

De entre as suas inUmeras atribuicGes a Direcdo-Geral deve promover, coordenar, apoiar, realizar,
participar e divulgar programas e projetos de investigacdo cientifica, bem como o desenvolvimento
experimental nacional, comunitdrio e internacional, nos dominios do ordenamento do territorio, do
urbanismo e da informacédo geografica.

O Quadro 8 sintetiza as representagdes em organismos/entidades ou grupos de trabalho a nivel
internacional:

TEMATICA DESIGNAGAO DO GRUPO DE TRABALHO | COMISSAO

Diretores-Gerais da Coesdo Territorial (UE)

Network of Territorial Cohesion Contact Points (UE)

ESPON Monitoring Committee

ESPON Contact Point

TA2030 Pilot Action Landscape Transition

EIONET Group Land Systems

EIONET Group Land Systems / Thematic group 2: Land system accounting/analysis data and methods
EIONET Group Land Systems / Thematic group 3: Support to Copernicus land monitoring
Expert Group on Soil (UE)

Expert Working Group on Climate Change and Territorial Development (UE)
Diretores-Gerais dos Assuntos Urbanos (UE)

Urban Development Group (UE)

URBACT Monitoring Committee

National URBACT Point

Regional Development Policy Committee — Working Party on Urban Policy (OCDE)

DG REGIO Expert Group on Territorial Cohesion and Urban Matter (UE)

UN New Urban Agenda Focal Point

UNECE Committee on Urban Development, Housing and Land Management

Union for the Mediterranean National Coordinator for Sustainable Urban Development
Driving Urban Transitions (Horizon Europe)

TERRITORIAL

ORDENAMENTO DO
TERRITORIO | CoEsAo

ASSUNTOS URBANOS

Comité Diretor da Cultura Patrimdnio e Paisagem

PAISAGEM
Convengdo Europeia da Paisagem

INSPIRE Committee

INSPIRE National Contact Point

INSPIRE — Maintenance and Implementation Group — Policy subrgroup (MIG-P)
INSPIRE — Maintenance and Implementation Group — Technical subgroup (MIG-T)

INSPIRE

EUREF - European Reference Frame

IUGG - International Union of Geodesy and Geophysics

GEODESIA

SPUIAGG - Secgdo Portuguesa das Unides Internacionais Astrondmica, Geodésica e Geofisica

Comité Permanente de Cadastro - CPC Iberoamericano

Comité Permanente de Cadastro - UE

CADASTRO

WPLA - Working Party on Land Administration
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TEMATICA DESIGNAGAO DO GRUPO DE TRABALHO | COMISSAO

EuroGeographics - European National Mapping and Cadastral Agencies

Expert Group Land Use and Spatial Planning (LSU/ESA)
WG1 - Legal and Commercial Issues

WG Quality & Standards

WG Geodesy

Projecto SABE - Seamless Administrative Bounderies of European
Projecto EuroGlobalMap

Projecto EuroRegionalMap

Projecto EuroMapFinder

Projecto Pricing & Licensing

Projecto EuroSpec

Open Maps Cadastral

DIGSA - Directores dos Institutos Geograficos da América do Sul, Espanha e Portugal
EARSel - European Association of Remote Sensing Laboratories

GISIG - Geographical Information Systems International Group

ICA - International Cartographic Association

CIL - Comissdo Internacional de Limites entre Portugal e Espanha

Grupo de peritos de Nomes Geograficos das Nagdes Unidas

Conselho Superior Geografico de Espanha

Group for Earth Observation (GEO) Plenary Committee

Group for Earth Observation (GEO) European High Level Policy Group

Copernicus Committee

INFORMAGCAO GEOGRAFICA

EuroSDR — European Spatial Data Research

European Space Agency (ESA) Programme Board on Earth Observation (PBEO)

Quadro 9: Representagdes a nivel internacional
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5 | PLANO DE FORMAGAO

Considerando que o novo regime de formagdo profissional na Administracdo Publica** pressup&e a
elaboracdo pelos érgdos e servicos do Plano de Formagdo, devidamente orcamentado, inserto no ciclo de
gestdo e fazendo parte do Plano de Atividades, a DGT procedeu a elaboragdo do respetivo Plano de
Formagao.

No ambito deste novo regime, assume especial relevancia a formagdo continua dos trabalhadores e
dirigentes da Administracdo Publica, permitindo a atualizagdo e a valorizagao pessoal e profissional dos
mesmos ao longo da carreira profissional, em ordem a aplicar os conhecimentos e a transferi-los para o
exercicio do trabalho, inclusivamente habilitando os formandos ao desempenho de novas atividades
profissionais (Cfr. artigo 8.2 do Decreto-Lei n.2 86-A/2016).

No atual circunstancialismo com que se depara a Administragdo Publica, a capacidade de adaptacdo a
mudanga assume-se, cada vez mais, como uma componente essencial do sucesso das suas instituicdes,
considerando as necessidades dos colaboradores e alinhando-as com os objetivos da organizagdo, em
ordem a alcancar niveis adequados de eficdcia, qualidade e eficiéncia.

Neste contexto, a elaboracdo do plano de formagdo assentou num pressuposto de maximizagdo de
oportunidades formativas e de gestdo eficiente dos recursos, tendo sido privilegiadas as a¢cdes de formacao
interna e, de entre estas, as que de forma mais imediata contribuem para a melhoria do desempenho
individual e organizacional, balanceadas, sempre que o enquadramento orgamental o permita, por
formacdo ministrada por entidades externas a DGT.

A formacédo externa sera programada ao longo do ano, sendo que serdo privilegiadas a¢des que permitam
suprir necessidades coletivas e colmatar necessidades especificas. Neste particular, a DGT encontra-se a
articular com a Direcdo-Geral de Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), a viabilidade
de ser estabelecido um Protocolo com a referida entidade, passivel de enquadrar as mencionadas ag¢des
passiveis de suprir necessidades coletivas.

Em ordem a otimizar os recursos disponiveis serd equacionada a frequéncia de agles de formacdo
especializada externa, incidentes nas areas de atuagdo da DGT, cuja frequéncia estd sempre dependente
da necessdria disponibilidade orgamental.

De igual modo, sera prestada particular atengdo as eventuais oportunidades formativas proporcionadas
por outras entidades (seminarios, congressos, etc.), ou outras de formacdo especializada que se revele
fundamental.

Ao longo do ano serdo efetuadas as alteragdes e atualizagdes tidas por adequadas para o cumprimento dos
objetivos atinentes a formacédo profissional dos trabalhadores da DGT.

O Plano de Formacgdo para o ano 2025 consolida o Anexo 5 ao presente Plano de Atividades.

14 Decreto-Lei n.2 86-A/2016, de 29 de dezembro
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6 | MEDIDAS DE MODERNIZACAO ADMINISTRATIVA

O Decreto-Lei n.2 73/2014, de 13 de maio, que procede a terceira alteracdo ao Decreto-Lei n.2 135/99, de
22 de abril, estipula que o Plano de Atividades deve contemplar, em capitulo préprio, as medidas de
moderniza¢do administrativa que a organizagdo se proponha a desenvolver, nomeadamente as relativas a
desburocratizacdo, qualidade e inovacdo e, em especial, as que deem cumprimento a regra do digital,
conforme previsto no n.2 1, do artigo 22 do Decreto-Lei n.2 47/2014, de 13 de maio.

Assim para o ano de 2025 a DGT propde-se executar as medidas de modernizagdo administrativa através
da implementagdo ou continuidade, face ao ano de 2024, dos projetos infra apresentados:

PROJETO Awmsito

Desenvolvimento da Infraestrutura tecnolégica: plataforma Unica com as
funcionalidades da PCGT e SAIGT.

Carta do Regime do Uso do Solo com informacdo dos planos territoriais

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGAO GEOGRAFICA publicados até 31-12-2024

ServidGes e Restrices de Utilidade publica com informagdo RAN e REN
publicada até 31-12-2024, disponivel em formato vetorial e em servigos

Desenvolvimento da Infraestrutura tecnolégica

PORTAL DE INFORMAGAO TERRITORIAL - o
¢ IntellGT- Componente analitica de regulamentos de planos territoriais e

visualizador

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGCAO GEOGRAFICA Reformulagdo do Geoportal

Dinamizagdo do Grupo de Utilizadores do SMOS (guSMOS);
SISTEMA MONITORIZAGAO DE OCUPAGAO DO SOLO
(SMOS) Portal atualizado e articulado com a Base de dados Nacional de Cartografia e

projetos de aquisicdo de dados e de producdo de cartografia

Desenvolvimento da Infraestrutura tecnoldgica: desenvolvimento das
plataformas de integracdo, de execugdo simples, de execugdo sistematica

SISTEMA NACIONAL DE INFORMAGAO CADASTRAL Desenvolvimento da plataforma de fiscalizagdo em articulagdo com a
plataforma de conservagdo

Plataformas do fracionamento e visualizador com pagamentos automaticos

BASE DE DADOS NACIONAL DE CARTOGRAFIA (BDNC) Integracdo da cartografia CartTop na Base de dados

FOTOGRAFIA AEREA HISTORICA Desmaterializagdo de parte do arquivo existente na DGT
INFRAESTRUTURA FISICA E TECNOLOGICA E SUPORTES E Desenvolvimento de um Centro de Descargas de Conjuntos de Dados
APLICACIONAIS Geograficos

Inovagdo aplicada aos sistemas de informagdo geografica voluntaria, em
PORTAL DA DGT alinhamento comos objetivos de transparéncia administrativa

Atendimento de cadastro com inteligéncia Artificial (definigdo de requisitos)

Quadro 10: Medidas de Modernizagdo Administrativa discriminadas por projeto
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7 | PATRIMONIO IMOBILIARIO

De acordo com o exposto no n.2 5 do artigo 1132 - A do Decreto-Lei n.2 280/2007, de 7 de agosto, na sua
atual redacdo, as obrigacBes previstas no ambito da Execucdo do Programa de Gestdo do Patrimdnio
Imobilidrio, devem ser consideradas na fixacdo dos objetivos regulados na Lei n.2 66-B/2007, de 28 de
dezembro.

Como cumprimento sera realizado o reporte a Entidade de Servicos Partilhados da Administracdo Publica,
I. P., com a informacdo necessaria do imével afeto a DGT, bem como dos valores (semestrais e anuais) a
pagar para efeitos de cumprimento das obrigacdes decorrentes do principio da onerosidade.

8 | PLANO DE EFICIENCIA ECO.AP2030

O ECO.AP 2030 é um Programa de Eficiéncia de Recursos na Administracdo Publica, aprovado pela
Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 104/2020 (RCM n.2 104/2020), de 24 de novembro de 2020, que
apresenta medidas para a reducdo dos consumos de energia, agua e materiais, e respetivas emissGes de
Gases de Efeito de Estufa (GEE), verificados nas instalacdes afetas a edificios, equipamentos, frotas e
infraestruturas, incluindo infraestruturas de mobilidade elétrica, e a capacidade de producdo de energia e
solugdes de armazenamento de energia, sob gestdo ou utilizacdo pelas entidades da Administragdo Publica,
direta e indireta, incluindo servigos centrais e periféricos.

A DGT em cumprimento do determinado submete na respetiva plataforma, monitoriza e mantem
atualizados os dados constantes no ECO.AP.

9 | PUBLICIDADE INSTITUCIONAL

A Lei n.2 95/2016, de 17 de agosto, define as regras e os deveres de transparéncia quanto a realizagdo de
campanhas de publicidade institucional do Estado (n.2 2 do art.2 79).

Neste contexto, a DGT ndo tem previstas iniciativas de publicidade institucional para o decorrer do ano
2025.


https://dre.pt/dre/detalhe/resolucao-conselho-ministros/104-2020-149220156
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10 | LISTA DE ABREVIATURAS

AIGP - Areas Integradas de Gestdo da Paisagem

BDNC - Base de Dados Nacional de Cartografia

BUPi - Balcdo Unico do Prédio

CAP - Comissdo de Arquitetura e Paisagem

CCC- Conselho Coordenador de Cartografia

CNT - Comissdo Nacional do Territério

CO SNIG - Conselho Orientador do Sistema Nacional e Informagdo Geografica
CSOP - Conselho Superior de Obras Publicas

COS - Carta de Ocupacdo do Solo

DGT - Diregao-Geral do Territorio

DRAG - Divisdo de Regulagdo e Assessoria Juridica

DSGCIG - Diregdo de Servicos de Geodesia, Cartografia e Informagdo Geografica
DGRI - Divisdo de Gestdo de Recursos Informaticos

DSIC - Diregdo de Servicos de Informagdo Cadastral

DSOT - Diregdo de Servigcos de Ordenamento do Territério

DSPRI - Direcdo de Servigos de Planeamento, Relag¢des Institucionais, Comunicagdo e Apoio
DIPIGEO - Desmaterializacao, Interoperabilidade e Partilha de Informagdo Geogréafica
ECS - Estratégia Cidades Sustentaveis 2020

IGT - Instrumentos de Gestdo Territorial

INV - Investigadores

OE - Objetivo Estratégico

OF - Orcamento de Funcionamento

Ol - Orgamento de Investimento

OIGP - Operagdes Integradas de Gestdo da Paisagem

QOop - Objetivo Operacional
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Diregao-Geral do Territério
OOTU - Observatdrio do Ordenamento do Territério e Urbanismo
PA - Plano de Atividades
PNPOT - Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério
PRGP - Programa de Reordenamento e Gestdo da Paisagem
PRR - Plano de Recuperacdo e Resiliéncia
QUAR - Quado de Avaliagdo e Responsabilizagdo
RCM - Resolugdo do Conselho de Ministros
REN - Reserva Ecoldgica Nacional
REOT - Relatdrio do Estado do Ordenamento do Territdrio
SNIC - Sistema Nacional de Informagdo Cadastral
SNIG - Sistema Nacional de Informagdo Geografica
SNIT - Sistema Nacional de Informagdo Cadastral

UE - Unido Europeia

PLANO DE ATIVIDADES | 2025
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11 | FONTES CONSULTADAS

Plano de Recuperacio e Resiliéncia (2021): Obtido de https://recuperarportugal.gov.pt/recuperar-

portugal/

Programa do XXIV Governo Constitucional: https://www.portugal.gov.pt/gc24/programa-do-xxiv-
governo-pdf.aspx

Proposta de Lei das Grandes Opgdes para 2024-2028 (Lei das Grandes Opgdes):
https://www.parlamento.pt/ActividadeParlamentar/Paginas/IniciativasLegislativas.aspx

Estratégia Portugal 2030 - https://www.portugal.gov.pt/pt/gc22/comunicacao/documento?i

Organizagdo das Nagdes Unidas: https://unric.org/pt/objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel/

12 | LEGISLACAO

Decreto-Lei n.2 183/96, de 27 de setembro

Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro, na atual redagio.


https://recuperarportugal.gov.pt/recuperar-portugal/
https://recuperarportugal.gov.pt/recuperar-portugal/
https://unric.org/pt/objetivos-de-desenvolvimento-sustentavel/
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Cop. DESIGNAGAO DO
OE OP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
OBSERVATGRIO DO 1. Taxa de atualizagdo dos
B 1N TO DO 1. Sistema de indicadores territoriais atualizado DSOT indicadores [(N.2 de ind. 1. 70%
OE1 | OOP1.1 1 SN, | REANISMO — 2. Plano de atividades revisto atualizados / n.2 de passiveisde | 2. 31 jul
00TU 3. Plataforma do novo OOTU concluida INV atualizar) *100] 3. 30nov
2 e3.Data
1. Area colaborativa do Portal do PNPOT dinamizada L ﬁgozsrgcei d;v:lfadgifioi/dpar?ranogao 1 9
2. Forum Intersectorial do PNPOT dinamizado P p- & g‘ ~ ' 4. -
AGENDA PARA O TERRITORIO — . " . . outras entidades e cidadaos 2. 2 Orgamentagdo
OE1 | OOP1.2 2 3. Comissdo Tematica Desenvolvimento Urbano Sustentavel DSOT n -
PNPOT dinamizada 2. N.2dereunides plendrias 3. 2 por programas
N 3. N.2dereunides CT DUS 4. 3 agdo 2, Obj 1
4. Produtos de monitorizacdo da Agenda 4 N
PROGRAMA DE 1. Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem (PRGP) 1. N.2 de PRGP concluidos e data 1 19.em 30 set
OE1 | OOP1.2 3 TRANSFORMAGAO DA concluidos DSOT |2. N.2dereportesde 2' )
PAISAGEM — PTP 2. PTP em monitorizagao monitorizagdo ’
PoLiTICA NACIONAL DA L. Pportal ‘i'a P,NAP dinamizado 1. N.2de noticias e eventos 1. 15
2. Conferéncia anual da PNAP )
OE1 | OOP1.2 4 ARQUITETURA E DA PAISAGEM .. ) DSOT divulgados 2e3.15dez
_PNAP 3. Prémio da Paisagem 2025 2 3e4d Data 4 31mar
4. Plano de trabalhos 2025-2028 ’ ' ’
. ) ) ) 1. N.2de publicagdes e n.2 de
1. Férum das Cidades dinamizado 1. 300e25
OFLl | OOP12 > FORUM DAS CIDADES 2. Website do Férum das Cidades reformulado bSOT campanhas. , 2. 20dez
2. Novo website concluido
1. Comissdo de Acompanhamento - dinamizagdo
2. Plataforma ‘Pracga das Cidades ‘disponibilizada 1 9
INICIATIVA NACIONAL CIDADES 3. Redes Cidades Circulares no ambito da 2.2 edi¢do da InC2 1. N.2dereunides 2' 31 mar
OE1 | OOP1.3 6 (2024-2027) — langamento e divulgagdo dos concursos DSOT |2e3.Data ’
CIRCULARES . ’ ~ 3. 30set
4. Eventos de capacitagdo Langamento e divulgacdo 4. N.2deeventos 4 2

(conferéncias, webinars, workshops) e encontros entre
parceiros das redes
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Cop. DESIGNAGAO DO
OE oP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
DINARTS - DINAMICAS DE 1. Andlise da taxa de impermeabilizacdo dos territérios
OE1 | OOP1.3 7 artificializados 2018-2021 no Continente e indicadores INV 1. Data 1. 15dez
ARTIFICIALIZAGAO DO SOLO
carregados no OOTDU
UNSEALINGCITIES -
PLANEAMENTO DE
INTERVENGOES DE MITIGAGAO [ 1. Inventdrio de fontes de dados, indicadores e metodologias. 1 30jul
DOS IMPACTOS DA 2. | tério de boas-praticas. INV ’
OE1 | OOP13 8 : A . 1a3.Data 2. 30jul
IMPERMEABILIZAGAO DOS 3.  Workshop: angariagdo de contributos para a definicdo de DSOT 3 31out
SOLOS E DE ADAPTAGAO AS diretrizes do planeamento municipal ’
ALTERAGOES CLIMATICAS EM
AREAS URBANAS
PLANN@T - INOVACAO DE
BASE NATURAL NO 1. Sessdes de cocriagdo de diretrizes para a integragdo, INV
OE1 | OOP1.3 9 PLANEAMENTO URBANO NA operacionalizagdo e monitorizagdo do planeamento urbano 1. Numero 1. N2>2
TRANSIGAO PARA A baseado na natureza. DSOT
SUSTENTABILIDADE
1. Zﬁtssmz cooldai\tjslraat:jvoo de suporte a gestdo integrada da dgua e 1 N de Livros L
OE1 | OOP1.3 | 10 |TERAGUA pace GvIe . o INV. |2, NePublicagBes/artigos em '
2. Gestdo eficiente de recursos associado ao territério e ao a 2. 2
. ~ . Conferéncias
reporte — informacao e sensibilizagdo
SISTEMA NACIONAL DE 1. SNIT em continuidade
INFORMACAO TERRITORIAL— | 2+  Carta do Regime do Uso do Solo (CRUS) com a informagdo dos 1. <1
SNIT) E PLATAFORMAS DE planos territoriais publicados até 31 de dezembro de 2024, 1. N.2 de dias inoperacional 2e3.31 mar
disponivel em formato vetorial e em servigos
BL E 2,3,5e7.Dat 4. 12 |
OF2 | oop2.1 | 11 |FORMAGROPUBLCACROE | estriches de Utilidade Pablica (SRUP psor |42 0€ - Pee  mensa
DEPOSITO DOS INSTRUMENTOS | 2 =€TVIOOES € estricoes de Utilida - ca ( ) coma 4. N.2 e periodicidade 5. 30nov
DE GESTAO TERRITORIAL E DE informacdo da RAN e da REN publicada até 31 de dezembro de 6. N.2 de dias inoperacional 6 <5
REPORTE DAS AREAS URBANAS 2024, disponivel em formato vetorial e em servigos 7. 31 mar
DE GENESE ILEGAL 4. CRUS+ e SRUP + em atualizagdo, reportadas e disponibilizadas
mensalmente em formato vetorial
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PA2025 PROJETO/ATIVIDADE .
5. Plataformas do novo SNIT e da nova PGTI (plataforma Unica
com as funcionalidades da PCGT e SAIGT) concluidas
6. Plataforma Colaborativa de Gestdo Territorial (PCGT) e
Plataforma de Submissdo Automatica dos Instrumentos de
Gestdo Territorial (SAIGT) em continuidade
7. Relatério sobre as Areas Urbanas de Génese llegal (AUGI)
- 1. IntellGT (componente analitica de regulamentos de planos
PORTAL DE INFORMAGAO L L ,
TERRITORIAL — PROJETO NO territoriais + visualizador) concluida DSOT 1. 30nov
OE2 | O0OP2.1 12 An 2. Plataforma de visualizagdo mapasPT concluida 1a3.Data 2. 30ijul
3. Plataforma de servigos de interoperabilidade InterGeoPT DSGCIG 3. 30nov
TRANSFORM 2
concluida
1. Registo Nacional de Dados Geograficos (RNDG) monitorizado
2. Geoportal do SNIG reformulado/atualizado
3. ENIG 2025 - IX Encontro Nacional de Infraestruturas de 13
Informagdo Geografica 2' 30 nov
4. Acoes de divulgacdo e promogao de utilizagdo do SNIG/INSPIRE le6 N.© de relatérios 3' 15 dez
5. Conjuntos de Dados Geograficos (CDG) abertos através de OGC ’ ) '
SISTEMA NACIONAL DE . . DSGCIG | 2, 3,5 e 8. Data 4. 4
— APl disponibilizados ~
OE2 | O0OP2.2 13 INFORMAGAO GEOGRAFICA - . . . 4, N.2 de ag¢des 5. 20dez
6. Conjuntos de Dados de Elevado Valor (HVD) disponibilizados no INV o
SNIG o 7. N.2 de reunides 6. 1
SNIG, monitorizados 9 N 7 5
7. SNIG e dados.gov (AMA) articulados ' a 8' 30 set
8. Sistema de monitorizacdo da qualidade dos Servigos de Dados 9' N
Geograficos registados no SNIG implementado ’
9. Inquérito a utilizagdo do SNIG e analise prospetiva aos Common
European Data Spaces
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OE oP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
- . . 1. 2
1. Grupo de Utilizadores do SMOS (guSMOS) dinamizado 5 o
2. Conselho Técnico-Cientifico do SMOS dinamizado 1e 2. N.2dereunides 3' Mensal
. Portal SM l icul BDN ' DSGCIG '
02 | 0oP23 14 SISTEMA MONITORIZAGAO DE | 3 ort-a- S~ OS atualizado e artlcuNado coma ‘C e projetos de 3. Periodicidade de atualizacdo 4. 2(COS)+(2)
OcupPAGAO DO SoLo - SMOS aquisicdo de dados e de produgdo de cartografia INV )
. 4. N.2de cursos LiDAR + (1)
4.  Academia SMOS - 4y ’ BDNC
5. Eventos de divulgacdo SMOS v - de eventos < 3
1. Plataforma de integracdo desenvolvida e implementada
2. Plataforma de execucdo simples desenvolvida e implementada 1 31maio
3. Plataforma de execucdo sistematica desenvolvida e ' )
CONSOLIDAR E DESENVOLVER O . 2. 30jun
SISTEMA NACIONAL DE implementada 3. 3ldez
OE2 | O0OP2.3 15 4. Plataforma de fiscalizagdo desenvolvida em articulagdo com a DSIC | 1a6. Data de conclusdo ’
INFORMAGAO CADASTRAL ~ 4. 3ldez
plataforma de conservagao
(SNIC) ) L 5. 3ldez
5. Plataformas do fracionamento e visualizador com pagamentos 6. 30set
automaticos e adaptacdo ao Decreto-Lei n.2 49/2024. '
6. Dashboard de indicadores de cadastro
Orgamentagdo
1. BDNC desenvolvida e implementada por programas:
~ . ~ ) - 1. 20dez
2. Integracdo da cartografia CartTop (homologagdo do Tipo A) na 1 e 2. Data de conclusdo > 15 dez 1. Acdio 1; Obj1
BASE DE DADOS NACIONAL DE BDNC 3. Numero ' '
OE3 | O0P3.1 16 . 4 DSGCIG . . 3. 9 50 1. Oh
CARTOGRAFIA (BDNC) 3. Produtos cartograficos desenvolvidos 4. Numero de entidades 4 5nafase 3. Agdo 1; Obj
4.  Modelo de governanca e disponibilizagdo de informacgao utilizadoras ’ ) !
o ; experimental . )
geografica desenvolvido 4. Acdo 1: Obj
3
1. 30out.
1. Cartade Uso e Ocupagdo do Solo (COS) 2018 adaptada as 2 31mar.
CARTOGRAFIA TEMATICA DE novas especificagdes técnicas 3. 31jan
R 2. C0S2023 concluida ;
USO E OCUPACAO DO SOLO E . 4. 20jun
OE3 | 00P3.2 17 PRODUTOS CARTOGRAFICOS 3. COS conjuntural (COSc) 2024 concluida DSGCIG | 1 a 9. Data de conclusdo 5 atédia 15 do
ESPECIFICOS 4. COSc 2025 Pré-Verdo concluida més seguinte
5. Mosaicos mensais do Sentinel - 2 e Mapas Mensais do Estado 6. atédia30/31do
da Vegetagdo (MIAEV) disponibilizados més seguinte
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Cop. DESIGNAGAO DO
OE oP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
6. Carta de perdas de vegetacdo em floresta e mato 7. 28fev
disponibilizada (bimestral) 8. 15jul
7. Carta de interface de dreas edificadas conjuntural 2024 9. 15dez
disponibilizada
8. Carta de interface de dreas edificadas conjuntural 2025 Pré-
Verdo disponibilizada
9. Metodologias experimentais para desenvolvimento de novos
produtos cartograficos e teste em areas piloto desenvolvidas
1. Lévanta-merlto LiDAR conc!wdo - o 1 31mar Orcamentaggo
LEVANTAMENTO LIDAR DE 2. Disseminagdo dos dados LiDAR a partir da plataforma da 1le2. Data ) por programas:
OE3 | 00P3.2 18 ) . 2. 30jun
PORTUGAL CONTINENTAL Infraestrutura Nacional de Computagdo distribuida (INCD) INV 3. N« 3 5 . )
3. Casos de estudo com dados LIDAR : A¢do 1; Obj 2
1. EuroRegionalMap atualizado
2. Carta 1:500 000 atualizada ; ié (Teazr
. Aplicagd lidaga | T 1,2 4.D lusd '
OE3 | 00P3.2 | 19 | cCarrosraraTorosrarica | “Plicacbes para validacdo domodelo CartTop psGalG | v % 3 & 4 Data de conclusdo 3. 30set
4. Cartografia topografica para a totalidade do territério de 5.  Relatério
) 4. 31dez
Portugal continental — CartTop (NdD2) s 1
5. Contributos para a delimitagdo geografica do objeto “Serra” '
SERVICO DE MONITORIZAGAO
OE3 | ooP3.2 | 20 |DOMEIOTERRESTREDO 1. Cartografia CORINE Land Cover 2024 DSGCIG | 1. % da 4rea executada 1. 50%
PROGRAMA COPERNICUS
(CLMS)
CARTA ADMINISTRATIVA 1. CAOP 2024 publicada 1 30ian
OE3 | O0P3.2 21 OFICIAL DE PORTUGAL 2. EuroBoundaryMap atualizado DSGCIG | 1 a 3. Data de conclusdo Z'e 3 31J ul
(CAOP) 3. Dados reportados ao INE e a DGAL -3t
1. Fotografias dreas antigas desmaterializadas 1. Datade conclusdo 1. 15dez
OE3 | OOP3.2 22 FOTOGRAFIA AEREA HISTORICA | 2. Fotografias areas antigas ortorretificadas DSGCIG | 2. % do arquivo 2. 40%
3. Plataforma Webfototeca desenvolvida 3. Data de conclusdo 3. 15dez
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Cop. DESIGNAGAO DO
OE oP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
1. 100% em <90
O ACAO DE Processos de homologagdo concluidos no prazo Tempo de procedimento dias Uteis;
OE3 | O0P3.2 23 Vi Plataforma de homologagdo, novas funcionalidades DSGCIG P P 50 % em < 70
CARTOGRAFIA . Data o
implementadas dias Uteis
2. 30set
Registo de entidades coletivas e singulares produtoras de - N .
T t t 1. 2
083 | oop32 24 REGULAGAO DA ATIVIDADE DE T Iy . DSGCIG empo médio de tramitagdo a 5dias
CARTOGRAFIA L ‘o . Data 2. 30set
Plataforma para mera comunicagdo prévia atualizada
ReNEP operacional.
Observacdo GNSS de Vértices Geodésicos para ajustamento
das coordenadas da nova rede geodésica.
Reconhecimento dos Vértices Geodésicos que pertencem a 1. <=20
nova RGN, com elaboragdo de relatério detalhado sobre o 1 N.2 de dias com estagdes 2. 30 mar
3 estado fisico dos VG. inoperacionais 3. 30jun
Sl 00F33 2> JERL e el Nova realizagdo do ETRS89 em Portugal Continental - DSGCIG 2,3,4e6. Data 4. 30nov
compensacgdo e ajustamento das coordenadas da RGN2021. 5. N.2 de reuniGes 5 2
GGOS IberAtlantic — Reunides de trabalho para a dinamizagdo 6. 15dez
da Geodesia em Portugal e Espanha.
Evento sobre a Geodesia: Divulgagdo da configuragdo da nova
RGN e da nova realizagdo do ETRS89
Marégrafos de Cascais e Lagos operacionais
Marcas de nivelamento localizadas junto dos marégrafos o S 1. <=20
) ) : T o 1. N.2 de dias inoperacionais
REFERENCIAIS ALTIMETRICOS niveladas através de nivelamento geométrico de alta precisdo )eS5 Data 2. 30nov
OE3 | OOP3.3 26 Maregramas georreferenciados DSGCIG ' 3. 10
NACIONAIS 4 3. N.2 de anos
Maregramas vetorizados 4 N2 de anos 4. 10
Observacdo gravimétrica absoluta das esta¢des de Gaia e ' " 5. 15dez
Mértola
INTEROPERABILIDADE NO By ; huics e i N 1
jeto piloto para atribuigdo de NIP/definigdo de requisitos 1. Data de conclus3o 1. 28fev
o . i - : : : D dent
OE4 | OOP4.1 27 | AMBITO DO BALCAO UNICO DO para a interoperabilidade ~Grupo de trabalho e-Bupi, AT, IRN e | DSIC |, o 2. 15 dez ependente
PREDIO DGT da
identificagdo
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Cop. DESIGNAGAO DO
OE oP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
Desenvolvimento aplicacional para a adaptagdo das dos
plataformas do SNIC em alinhamento com os requisitos para a requisitos
interoperabilidade pela e-BUPI
ATIVIDADE DE CADASTRO Pedidos de acesso a atividade de TCP 1. Tempo de resposta 1. <=3dias
OE4 | OOP4.2 28 Verificagao da conformidade geografica das operagdes de DSIC ' P P ' o Dias seguidos
PREDIAL - > . 2. Tempo de resposta 2. <=5dias
conservagao de cadastro predial aceites no SNIC
COoNSERVAGAO DO CGPR - PRA concl'uu?'ios ~ L ~ ) 1. 31dez 3. Dias
. Desmaterializacdo do histérico de alteragdes das geometrias 1le 2. Data :
OE4 | O0P4.2 29 PROCESSOS DE RECLAMAGAO A IS DsIC 2. 31dez sepuidos
dos prédios e ligacdo a BDNCP 3.  Tempo de resposta ) g
ADMINISTRATIVA - PRA ~ - . 3. <=15dias
Execucdo de produtos e prestacdo de servicos
OE4 | OO0P4.3 30 FiscALizAGRO Plano de a¢do DGT/CCDR para a fiscalizagdo DSIC |1. Datadeconclusdo 1. 3ldez
Agéncia Europeia do Ambiente - Representante de Portugal no
Grupo "Land Systems" e no Subgrupo tematico "Support to
Copernicus Land Monitoring" da European Environment
Information and Observation Network (EIONET)
Driving Urban Transitions: gestdo da parceria, do grupo
Economia Circular Urbana e coordenagdo nacional
Capacities: participagdo na execucdo do plano de trabalhos da 1. N.2de reunides
parceria em articulagdo com a dinamizagdo da CT DUS 2a4. % [(N.2 de reunides L1
. ~ ey s . . ~ ‘ : 0,
PROGRAMASEIN'C'AT'V‘.\S DE ESPON Portugal: participacio no Comité de Monitorizagdo DSGCIG | participadas/N.e de reunides 2. 755’
CoOPERACAO EUROPEIA: ESPON e na rede de Pontos de Contacto ESPON ; * 3. 75%
OE5 | OOP5.1 31 realizadas) *100] 0
DUT, ESPON PORTUGAL, Europe Urban Initiative: execuc3o das atividades do Ponto de | DSOT x 4. 75%
5 e 6. Taxa de execugdo das 0
EUI e URBACT PORTUGAL Contacto Urbano (acompanhamento dos parceiros nacionais, atividades para 2025 do plano de Z ;g;
. 0

divulgacdo de iniciativas e coordenagdo com a autoridade de
gestdo e com Ponto URBACT Nacional) previstas para 2025 no
plano de trabalho conjunto NUP-UCP 2025-2026.

URBACT Portugal: execucdo das atividades do Ponto de
Contacto (acompanhamento dos parceiros nacionais,
divulgacdo de iniciativas e coordenagdo com a autoridade de
gestdo e com Ponto de Contacto Urbano da EUI) previstas para
2025 no plano de trabalho conjunto NUP-UCP 2025-2026.

trabalhos 2025-2026




erritorio

Direcao-Geral do Territorio

PLANO DE ATIVIDADES | 2025

OE oP P:; (I)) 2 5 ngifo'\‘/f:\(z DD:DE RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR META Oss.
Participacdo no Working Party on Urban Policies da OCDE
Participacdo na Cooperagdo EU em coesdo territorial Agenda
Territorial 2030: Network of Territorial Cohesion Contact
Points; Diretores-gerais
Participagdo na Cooperagao UE em assuntos urbanos e
Agenda Urbana da UE (Urban Development Group, Directores-
Gerais) 1. 2
CooR A Participagdo nas reunides dos Diretores-Gerais de Arquitetura 2 4
el 00 Peritos da Comiss3o Europeia (Expert Group of Territorial 3 4
ey HIOIRII0), [NEAAEIE) Cohesion and Urban Matters, Subgrupo Mission Climate- 127 N.2dereunies 4 2
OE5 | 00P5.1 32 | ASSUNTOS URBANOS E Neutral and Smart Cities do Comité Estratégico de DSOT | o\ o de documentos 5 4
fo'-mCA DE CIDADES NO Configuragdo do Programa Horizon Europe) 6. 1
SN IR ACONE Participag3o nas conferéncias e workshops do Conselho da 7 6
NACIONAL Europa no ambito da implementagdo da Convengdo da 8. 2
Paisagem do Conselho da Europa
Cooperagdo nacional: participagdo em projetos, grupos de
trabalho, conselhos e comités de ambito nacional com
incidéncia em ordenamento do territdrio, paisagem e assuntos
urbanos
Documentos da UN-Habitat com contributos técnicos
Comissdo Nacional do Territério (CNT): dinamizagdo dos 1 4
PRESIDENCIA DE COMISSOES trabglh?s  secretariado b : le2. NO'Q de reumoes o121 Orgamentagdo
R S— Comlssao'de AFomNpanhamento Arqu}|tetura e Pals?gem 3.1. [(N2de reunides presididas/N.2 31 100% por programas:
OE5 | OOP5.1 33 N (CAAP): dinamizagdo dos trabalhos e implementagdo do plano DSOT de reuniBes convocadas)] * 100 ) ,
AMBITO DO ORDENAMENTO DO de atividades 3.2. Prazo para emissdo dos pareces 3.2. 60 dias ?pos d |32 Adio2;
TERRITORIO E PAISAGEM A . . . o conclusdo da Obj 2
Presidéncia das Comissdes Consultivas dos PROT apoiadas por finais .
) Ay revisdo
Secretariado Técnico
ICA - International Cartographic Association 1.1
COOPERACAO EM GEODESIA, EUREF - International Association of Geodesy Reference Frame 2.1
OE5 | OOP5.1 34 CARTOGRAFIA, INFORMAGAO Sub - commission for Europe DSGCIG | 1a9. N.2 de reunides 3. 1
GEOGRAFICA E CADASTRO Associac3o Internacional de Geodesia (IAG — Scientific 4.1
Assembly, 1 a 5 de setembro de 2025) 5. 4
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4. GLOSS - Global Sea Level Observing System Focal Point
(UNESCO)

5. INSPIRE - Ponto Focal Nacional

6. Agéncia Europeia do Ambiente - Representante de Portugal no
Grupo "Land Systems" e no Subgrupo tematico "Support to
Copernicus Land Monitoring" da European Environment
Information and Observation Network (EIONET)

7. EuroGeographics

EuroSDR

9. PCC-Comité Permanente de Cadastro

L 0N O
[ Y

©2

PARTICIPAGAO EM ORGAOS E 1. Conselho de Orientagdo do Sistema Nacional de Informagao 1. 2(CO-SNIG)e 1

GRUPOS DE TRABALHOS NO G ifica - CO SNIG: Di izagdo dos trabalhos do CO SNIG
OE5 | oops.1 | 35 |° eografica ihamizagdo dos trabainos do DSGCIG | 1e 2. N.2 de reunides (GT Local)
AMBITO DA GEODESIA E e do GT SNIG - Local 5 1
CARTOGRAFIA 2. Conselho Coordenador de Cartografia - CCC '
1. Propostas legislativas e regulamentares e outros por solicitagdo
da tutela, da IGAMAOT e do Ministério Publico, analisadas 1. 12atéldez

1. N2 de propostas analisadas

2. Pareceres no ambito de procedimentos da competéncia da . 2. 100% dos
. . % de pareceres emitidos em - ,
INFORMAGAO DE GESTAC E DGT Todas a . solicitados até 1
OE5 | OOP5.2 36 .. . . tempo (legal ou internamente
PARECERES 3. Relatdrio de avaliagdo intercalar do Plano de Prevengdo de uo ) dez
) - ) ) - ~ fixado)
Riscos de Gestao, Incluindo Riscos de Corrupgao e InfragGes 3. 15dez
3e4.Data
Conexas 4. 15dez
4. Atualizagdo do Plano de Emergéncia e Evacuagdo
1. Portal de Informagdo Territorial concluido e divulgado L. Data
’ . ¢ Y ) \ g 2. N.2 de conteudos atualizados 1. 30nov
2. Conteudos do portal e sitios de internet atualizados L .
. ) 3. N.2 de novas paginas 2. 70
3.  Museu Virtual atualizado DGRI atualizadas 3 10
OE5 | OOPS5.3 37 PORTAL E SITIOS INTERNET 4. Reformulagdo da INTRANET DSPRI . '
. —_ . 4. Nova pagina de entrada/acesso | 4. 15dez
5. Atendimento cadastro c/IA — definicdo de requisitos DSIC .
6. Inquérito a qualidade do atendimento e portal da DGT Interna 5. 31lde
. : P 5. Data 6. 76%

respostas com nivel de satisfagdo bom
g ¢ ) 6. Taxa



https://www.igf.gov.pt/anexos-normas-boas-praticas/plano-de-prevencao-de-riscos-de-gestao-relatorio-intercalar-outubro-2023-pdf.aspx
https://www.igf.gov.pt/anexos-normas-boas-praticas/plano-de-prevencao-de-riscos-de-gestao-relatorio-intercalar-outubro-2023-pdf.aspx
https://www.igf.gov.pt/anexos-normas-boas-praticas/plano-de-prevencao-de-riscos-de-gestao-relatorio-intercalar-outubro-2023-pdf.aspx
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Cop. DESIGNAGAO DO
OE oP PA2025 A A RESULTADO(S) A ATINGIR uo INDICADOR MEeTA Oss.
Implementacdo da nova infraestrutura tecnoldgica de suporte
ao ambiente de servicos web de disponibilizagdo de servigcos
INFRAESTRUTURA FiSICA E de informacdo geogréfica DGRl |1. Data 1. 30jun
OE5 | OOP5.3 38 TECNOLOGICA E SUPORTES E Implementacdo da nova infraestrutura tecnologica de suporte 2. Data 2. 30jun
APLICACIONAIS aos sistemas de informagao internos e de internet DSGCIG |3, pata 3. 15dez
Desenvolvimento de um Centro de Descargas de Conjuntos de
Dados Geogréficos
Implementacdo de novas funcionalidades na aplicacdo de
n ~ 0 ) .
oes | oops.a 39 GESTAO DOCUMENTAL E ) gestag dosumental i - DGRI 1. N.2de funcionalidades 1. 2
SEGURANGA DA INFORMAGAO Capacitagdo da seguranca com a adogdo/aquisi¢do de 2. Data 2. 15nov
tecnologias de XDR e MDR
Trabalhadores/as com jornada continua e teletrabalho
autorizado Todas |1. Taxa 1. 54%
OE5 | OOP5.4 40 RECURSOS HUMAN a " ~
URSOS FUMANOS Frequéncia de a¢des de formagao resultantes da uo 2. N2de trabalhadores 2. 120
contratualizacdo de competéncias (SIADAP 3)
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Ciclo de Gestdo:

Designagéo do Servigo| Organismo: Diregdo-Geral do Territério

A Diregdo-Geral do itério, tem por missdo ir as politicas publicas de ordenamento do territério e de urbanismo, bem como a criagdo e manutengdo das bases de dados geograficos de referéncia.

Grau de

Objetivos Estratégicos (OE) F—
concretizagao

OE1: Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério e pr a politica de cidad 100%
OE2: Modernizar e desenvolver os sistemas de informacdo geografica, cadastral e territorial 100%
OE3: Inovar na produgéo, gestdo e di izacdo de informacao geodésica e geografica oficial 100%
OE4: Inovar na pr cdo, gestdo e disponibilizacdo de informacgao cadastral 100%
OES: Melhorar o d penho or izaci le pr a inovacao, simplificacdo, capacitacdo e transformacéo digital 100%

Objetivos Operacionais (OP)

EFICACIA PESO: 20%
OP1: Assegurar a analise de propostas de legislagdo e de regulamentagio 50%
Indicadores 2022 2023 2024 ’zv:;: Tolerancia Valor Critico Peso Monitorizacdo R:::;:a:;o Classificagdo Desvio
v v 4
Ind.1 Numero de propostas legislativas e regulamentares analisadas 6 10 14 10 2 12 100% 0% Néo atingiu -100%
r
Grau de Realizagdo do OP1 0%
OP2:Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério 50%
Meta Taxa de
Indi Toleranci Vall iti Monitorizaca lassificaca Desvi
Indicadores 5022 5023 024 B02s olerancia alor Critico Peso lonitorizagdo Realizagio Classificagdo esvio

~
~

Taxa de atualizagdo dos indicadores constantes no Sistema de NN
Ind.2 e . NA NA 80% 70% 5% 80% 50% 0% Néo atingiu -100%
indicadores territoriais

Numero de Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem

Ind.3 (PRGP) concluidos NA NA NA 17 2 19 50% 0% Néo atingiu -100%

r
Grau de Realiza¢do do OP2 0%



erritorio

Diregao-Geral do Territério PLANO DE ATIVIDADES | 2025

EFICIENCIA PESO: 30%

OP3: Executar e Gerir o Cadastro

50%

Meta Taxa de
5 - . i ificac Desvi
Indicadores 2022 2023 2024 2025 Tolerancia Valor Critico Peso Monitorizagdo Realizacio Classificagdo esvio

Numero de médulos do Sistema implementados (plataforma TCP,
i i ro predial i Il
Ind.4 entidades colfytlvas de cada~st ? [ ed|a~, enlldadsis fo. madoras de NA NA 2 N 1 5 100% % Ndo atingiu 100%
cadastro predial, conservagdo, integragao, execugdo simples,

execucdo sistematica, fiscalizacdo)

r

Grau de Realizagdo do OP3 0%

OP4: Modernizar os Sistemas de Informagéo Geogréfica e Territorial 50%

Met: T
Indicadores 2022 2023 2024 2:2; Tolerancia Valor Critico Peso Monitorizacdo Re::‘i:a:;o Classificagdo Desvio
v 4 r
Ind.5 Prazo para a conclusdo da C0S2023 NA NA NA 90 dias Sdias 85 60% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
r v r
Prazo para o desenvolvimento da Base de Dados Nacional de . . N
Ind.6 . NA NA NA 339dias Sdias 334dias 40% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Cartografia
r
Grau de Realizagéo do OP4 #VALOR!
QUALIDADE Peso: 50%
OE2; OE3; f e A a a . " N = <
e OPS5: Sensibilizar os cidaddos para as temdticas do ordenamento do territério, urbanismo, cidades, paisagem , geodesia, cartografia, cadastro e informacdo geografica 50%
Indicadores Meta Toleréancia Valor Critico Peso Monitorizagdo LI Classificagdo Desvio
2022 2023 2024 2025 i Realizagio E
r r
Ind.7 Nimero de conferéncias, workshops e seminarios efetuados 15 9 14 10 1 13 50% 0% Nao atingiu -100%
v r
Ind.8 Numero de paginas do Museu Virtual atualizadas 8 7 14 10 2 12 50% 0% N3o atingiu -100%

[

Grau de Realizagéo do OP5 0%



Ind.9

Ind.10

OoP3

opP4

OP5

OP6
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OP6: Promover a boa gest3o dos trabalhadores/as e o desenvolvimento e projecdo da DGT

Indicadores

Percentagem de trabalhadores/as com jornada continua e
teletrabalho autorizado

Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito a
qualidade do atendimento e portal da DGT)

Avaliagdo de acordo com os requisitos constantes
no artigo 18.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro

Objetivos Operacionais

GR EFICACIA

GR EFICIENCIA

GR QUALIDADE

Total

PLANO DE ATIVIDADES | 2025

2022 2023
NA NA
NA NA

Peso dos parametros
na avaliagdo final

20%

30%

50%

100%

50%
lizadk Met Taxa de
2024 2 02: Tolerancia Valor Critico Peso Monitorizagdo Re::‘i:a;éo Classificagdo Desvio
v v
52% 52% 2% 54% 50% 0% Néo atingiu -100%
v v
75% 76% 1% 77% 50% 0% Néo atingiu -100%
r
Grau de Realizagdo do OP6 0%

AVALIACAO FINAL DO QUAR 2023

Ponderacéo Eficacia Ponderacéo Eficiéncia Ponderagdo Qualidade

20% 30% 50%
Quantitativa #VALOR!
Qualitativa Desempenho BOM; SATISFATORIO; INSUFICIENTE

GRAU DE REALIZAGAO DE PARAMETROS E OBJETIVOS

Grau de
Peso dos objetivos P::."e de::‘;a eaGI.raa“ ;: IR TR T NP OBJETIVOS MAIS RELEVANTES (n° 1 do art.18°
no respetivo parametro Jetivo n fea Rz objetivo Licac da Lei 66-B/2007, de 28.12)
EVELETELRIT T objetivo
(ponderado)
0,0%

v
50% 10% 0% 0% N&o atingiu

r
50% 10% 0% 0% Néo atingiu

#VALOR!

-

50% 15% 0% 0% Néo atingiu RELEVANTE
4 v v
50% 15% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
0,0%

v
50% 25% 0% 0% NZo atingiu RELEVANTE

r
50% 25% 0% 0% Nao atingiu RELEVANTE

Soma dos pesos dos objetivos operacionais mais relevantes 65%
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RECURSOS HUIMANOS

Dlas ditels 2025 |

Pontuag 3o efetlvos Planeados para 2025 Pontuacdo efetlvos Executados para 2025
_ Pontuagio Desvio Pontuagio Executada
DESIGNAGAD , | M-® de efetlvas - _ o _ f UERHE / UERHP
[Conselho Coordenador da AvallagSo de Servigos) s N7 de efethos a [em n=) Pontuagio Planeads
[Mapad; 31dez PontuacSo Executada
Ealango 5oclal
Pessoal) { nee n
Dirigentes - Diregio Superor 20 4 912 B0 o o -4 % %
Dirigentes - Diregdo Intermédia e Chefes de
15 17 4233 272 o o -17 L) L)
equipa
Técnloo Superior (Inclul investigadores) 12 r:l 19671 948 o o -79 (19 (19
Ezpecialistaz de Informdtica 12 z 498 24 o o -2 (19 (19
Coordenador Técnico ] 3 747 7 o o 3 % %
Técnicos de Informatica B 5 1245 40 o o 5 % %
Assistente Técnlco B a0 9960 320 o o a0 L) L)
Assistente Operaconal 5 3 747 15 o o -3 L) L)
153 38013 1726 o o o -153 L) L)

Efetivos Efetivos

31.12.2025 2 9.2025
Nimer de trabalhadores a exercer fungfies no servigo:

RECURSOS FINANCEIROS

DESIGNACAD Dotag 3o Inlclal Dotagdo Comglda Taxa de Execugio

Saldo a 30/08/2025
31.dez2025

7476 809,00 € 0,00 € 000€ #oiv/fo!

Orgamento de Funclonamento (OF)

Despesas ¢fPessoal

Aguizighes de Bens e Servgos

Dutraz dezpesaz comentes

Despesas de Capital
Orgamento de Investimento (01}
Despesas ¢fPessoal
Aguizighes de Bens e Servgos
Dutraz despesas comentes
Despesas de Capital

Dutros valores

Total (OF+01+0V)

5897 0BLOD €

108157500 €

238 5TB,00 €

259 575,00 €

23608 317,00 €

0,00 €

21443 617,00 €

252 000,00 €

1912 700,00 €

31085 126,00 €

0,00 € #oiv/fo!
0,00 € #oiv/fo!
r
0,00 € #oiv/fo!
0,00 € #oiv/fo!
r
000€ #oiv/fo!
0,00 € #DIv/o
r
0,00 € #oiv/o!
0,00 € #oiv/o!
r
0,00 € #oiv/o!
0,00 € #oiv/fo!
r
0,00 € #oiv/fo!



Ref.:

Ind1

Ind2

Ind3

Ind4

Ind5

Ind6

Ind7

Ind8

Ind9

Ind10
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Descritivo

Nimero de propostas legislativas e regulamentares analisadas

Taxa de atualizagdo dos indicadores constantes no Sistema de indicadores territoriais

Namero de Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem (PRGP) concluidos

Ndmero de médulos do Sistema implementados (plataforma TCP, entidades coletivas

de cadastro predial, entidades formadoras de cadastro predial, conservagdo,

integragdo, execugdo simples, execucdo sistematica, fiscalizacao

Prazo para a conclusdo da C0S2023

Prazo para o desenvolvimento da Base de Dados Nacional de Cartografia

Numero de conferéncias/workshops/seminarios efetuados

Numero de paginas do Museu Virtual atualizadas

Percentagem de trabalhadores/as com jornada continua e teletrabalho autorizado

Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito a qualidade do
atendimento e portal da DGT)

Unidade(s) Orgénica(s)
Responsavel(eis)

Todas

DSOT

DSOT

DsIC

DSGCIG

DSGCIG

Todas

DSPRI

Todas

DSPRI

Férmula de calculo

Somatoério de propostas legislativas
e regulamentadas analisadas

Taxa de atualizagdo dos indicadores

[(N.2de ind. atualizados / n.2 de
passiveis de atualizar)*100]

Somatério dos programas
concluidos

Cada médulo representa uma
unidade (1) se estiver
implementado e zero (0) se ndo
estiverimplementado: [plataforma
TCP(PTCP), conservagdo(C),
integragdo(l), execugdo
simples(ESIMP), execugdo
sistematica(ESIST), fiscalizacdo(F)].
Férmula (somatério dos médulos
implementados):
PCTP+C+I+ESIMP+ESIST+F

Somatdrio dos dias necessarios
para a conclusdo da elaboragdo da
COS 2023

Somatdrio dos dias necessarios
para o desenvolvimento da base de
Dados Nacional de Cartografia

Somatorio de conferéncia, worshops
e seminarios realizados

Somatdério de paginas atualizadas

N.2 de pedidos de jornada continua
e teletrabalho autorizados/n.2 total
de pedidos de jornada continua e
teletrablaho *100

N.2 de respostas com nivel de
satisfacdo "bom"/n.2 de inquéritos
enviados *100

Fonte de Verificagdo

Legislacdo analisada; Sistema EDOCe arquivos da DGT

https://obsenatoricindicadores.dgterritorio.gov. pt/sgt

Publicacdo em diario da Republica dos PRGP aprovados

Portal da DGT: https://www.dgterritorio.gov.pt/

https://smos.daterritorio.gov. pt/cartografia-de-uso-e-
ocupacao-do-solo

Portal da DGT: https://www.dgterritorio.gov.pt/

Pagina da DGT; Divulgagdo Newsletter

Pagina da DGT; Museu Virtual

Sistema EDOC; arquivo da DGT; balango social

Resultado dos inquéritos enviados; arquivo da DGT;
Sistema EDOC

PLANO DE ATIVIDADES | 2025

Justificagdo do Valor Critico

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcangar em fungdo do histérico

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcancar

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcancar

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcangar em fungdo do histérico

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcangar

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcangar

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcangar em fungdo do histérico

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcancarem fungdo do histérico

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcancar em fung¢do do histérico

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se
pode aspiraralcangar em fungdo do histérico

NOTAS EXPLICATIVAS

#1

#2

Para efeitos de planeamento dos Recursos Humanos da DGT, sdo considerados 8 investigadores contabilizados na categoria "Técnico Superior" no Mapa de Pessoal da DGT submetido.
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Direcao-Geral do Territorio

REPUBLICA
PORTUGUESA

COESAO TERRITORIAL

APROVO,
O Secretério de Estado da Administragao Local e do
Ordenamento do Territério
ALt Assinado de forma
Hernanl digital por Hernani Dias

Dias 15:51:57 +01'00"

Direcao-Geral do Territorio
Mapa de Pessoal 2025

MAPA RESUMO

OE 2025

Diretor-Geral 1 Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de margo
Subdiretor-Geral 3 Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de marco
Diretor de Servigos 4 Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de margo

Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de margo. Contempla

Chefe de Divisdo 12 5 Chefes de Delegagdo equiparados a Chefes de Divisao
Chefe Equipa Multidisciplinar 1 Decreto Regulamentar n.2 30/2012, de 13 de marco
Técnico Superior 71
Especialista de Informatica 2
Inclui um posto de trabalho de Coordenador Técnico, ao abrigo
Técnico de Informatica 5 do disposto no artigo 12.2 do Decreto-Lei n.2 97/2001, de 26 de
marco
Coordenador Técnico 3
) L. Contempla 2 trabalhadores em exercicio de
Assistente Técnico 40 9 3
funcbes em Gabinetes de membros do Governo
Assistente Operacional 3
Investigagdo 8
Total 153

(1) identificar diploma legal que criou o cargo
(a) - mencionar nimero de postos de trabalho a preencher com relagéo juridica por tempo determinado
(b) - mencionar nimero de postos de trabalho a tempo parcial

Pagina 1de 9
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REPUBLICA PREP. OE 2025
MAPA COMPARATIVO

PORTUGUESA POSTOS DE TRABALHO/ENCARGOS

COESAO TERRITORIAL

SERVICO: Diregao-Geral do Territorio

T T
CARREIRAS (SIOE) Efetivos atuais N° Postos Trabalho Encargos a N° Postos Trabalho Encargos a
(1) (2) Propostos orgamentar Propostos orgamentar Rosios ?;;)rabalho En(c;;g)os
@) (4) (5) (6)
DIRIGENTES
Dirigente Superior 1° Grau 1 1 80 950,00 € 1 83 334,00 € 0 2384,00
Dirigente Superior 2° Grau 3 3 218 583,00 € 3 241 685,00 € 0 23 102,00
Dirigente Intermédio 1° Grau 4 4 244 017,00 € 4 251 158,00 € 0 7 141,00
Dirigente Intermédio 2° Grau 12 18 904 804,03 € 13 720 236,00 € -5 -184 568,03
Subtotal 20 26 1448 354,03 € 21 1296 413,00 € -5 -151 941,03
TECNICOS SUPERIORES 0 0,00
Técnico superior 70 102 326937980 € 7 2709 514,00 € -31 -559 865,80
Subtotal 70 102 3269 379,80 € 7 2709 514,00 € -31 -559 865,80
ASSISTENTE TECNICO 0 0,00
ORI Tt 41 % 1767 587,00 € 43 985 760,00 € 47 -781827,00
Assistente Técnico
Subtotal 4 90 1767 587,00 € 43 985 760,00 € -47 -781 827,00
ASSISTENTE OPERACIONAL 0 0,00
Assistente Operacional 4 8 110 711,20 € 3 73 045,00 € -5 -37 666,20
Subtotal 4 8 110 711,20 € 3 73 045,00 € -5 -37 666,20
OUTRAS CARREIRAS 0 0,00
Pessoal de Informéatica 7 8 307 664,57 € 7 290 829,00 € -1 -16 835,57
Pessoal de Inspecgéo 0 0 0,00
Pessoal de Investigagao Cientifica 6 8 467 041,40 € 8 541 520,00 € 0 74 478,60
Outros (indique qual em Obs.) 35 805,00 € 0 -35 805,00
0 0,00
Subtotal 13 16 810 510,97 15 832 349,00 -1 21 838,03
TOTAIS 148 406 543,00 897 081,00 89 09 462,00
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ORCAMENTO DE ESTADO 2025

PLANO DE ATIVIDADES | 2025

MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS Pag. 1
Ministério: 05 - COESAO TERRITORIAL
Secreta 0 - COESAO TERRITORIAL
Capitulo: 03 - SERVICOS NA AREA DA ADMINSTRACAO LOCAL E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Diviséo: 03 - DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO
FONTES DE FINANCIAMENTO
CLASS LoIeL
: DESPESAS
PROG|MED |FUNC £condMICA DESPESA RECEITAS RECEITAS | TRANSFERENCIAS FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (EM EUROS)
DE PROPRIAS AP COESAO
IMPOSTOS
002 GOVERNAGAO
031 HABITAGAO E SERVIGOS COLETIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01.01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES
01.01.03 PESSOAL DOS QUADROS-REGIME DE FUNGAO PUBLICA
0560 (01.01.03.A0 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNGAO PUBLICA - PESSOAL EM FUNGOES 3659 630 3659 630
01.01.03.00 PESSOAL DOS QUADROS - REGIME DE FUNGAO PUBLICA - RECRUTAMENTO PESSOAL NOVOS 155 527 155527
POSTOS TRABALHO
01.01.11 REPRESENTAGAO
01.01.11.A0 REPRESENTAGAO - PESSOAL EM FUNGOES 78774 78774
01.01.11.00 REPRESENTAGAO - RECRUTAMENTO PESSOAL NOVOS POSTOS TRABALHO 2511 2511
01.01.12 SUPLEMENTOS E PREMIOS
01.01.12.A0 SUPLEMENTOS E PREMIOS - PESSOAL EM FUNGOES 3048 3048
01.01.13 SUBSIDIO DE REFEIGAO
01.01.13.A0 SUBSIDIO DE REFEIGAO - PESSOAL EM FUNGOES 213444 213444
01.01.13.00 SUBSIDIO DE REFEIGAO - RECRUTAMENTO PESSOAL NOVOS POSTOS TRABALHO 7260 7260
01.01.14 SUBSIDIO DE FERIAS E DE NATAL
01.01.14.8F SUBSIDIO FERIAS
01.01.14.SFA0  |SUBSIDIO DE FERIAS - PESSOAL EM FUNGOES 305030 305030
01.01.14.8F.D0  [SUBSIDIO DE FERIAS - RECRUTAMENTO PESSOAL NOVOS POSTOS TRABALHO 12963 12963
01.01.14.5N SUBSIDIO NATAL
01.01.14.SN.A0  [SUBSIDIO DE NATAL - PESSOAL EM FUNGOES 305030 305030
01.01.14.SN.D0  |SUBSIDIO DE NATAL - RECRUTAMENTO PESSOAL NOVOS POSTOS TRABALHO 12963 12963
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS
01.02.04 AJUDAS DE CUSTO 48 945 48 945
01.02.05 ABONO P/ FALHAS 3800 3800
01.03 SEGURANGA SOCIAL
01.03.03 SUBSIDIO FAMILIAR A CRIANGAS E JOVENS 10410 10410,
01.03.05 CONTRIBUIGOES P/ A SEGURANGA SOCIAL
01.03.05.A0 CONTRIBUICOES PARA A SEGURANCA SOCIAL
01.03.05A0.A0  |CAIXA GERAL DE APOSENTACOES 873135 873135
01.03.05A080  [SEGURANCA SOCIAL 204 611 204 611
Total do agrupamento 5897 081 5897 081
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.01 AQUISIGAO DE BENS
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 6900 1300 8200
02.01.04 LIMPEZA E HIGIENE 2100 1500 3600
02.01.08 MATERIAL DE ESCRITORIO
02.01.08.A0 PAPEL 5000 5000
02.01.08.80 CONSUMIVEIS DE IMPRESSAO 5000 5000
02.01.08.C0 OUTROS 2600 2600
02.01.18 LIVROS E DOCUMENTAGAO TECNICA 2000 2000

Fonte: MF/DGO

2024-08-12
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ORCAMENTO DE ESTADO 2025

PLANO DE ATIVIDADES | 2025

MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS Pag. 2
Ministério: 05 - COESAO TERRITORIAL
Secreta 0 - COESAO TERRITORIAL
Capitulo: 03 - SERVICOS NA AREA DA ADMINSTRACAO LOCAL E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Divisdo: 03 - DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO
FONTES DE FINANCIAMENTO
CLASS TOTAL
PROG|MED |FUNC £condMICA DESPESA RECEITAS RECEITAS | TRANSFERENCIAS FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (ED;SEZE:SSS)
DE PROPRIAS AP COESAO
IMPOSTOS
002 GOVERNAGAO
031 HABITAGAO E SERVIGOS COLETIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
02,0119 ARTIGOS HONORIFICOS E DE DECORAGAO 500 500
02,0121 OUTROS BENS 2000 2000
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS
02.02.01 ENCARGOS DAS INSTALAGOES
02.02.01.80 ENCARGOS DAS INSTALAGOES - OUTROS 20 000 105 300/ 38800 650 164 750
02,02.02 LIMPEZA E HIGIENE 22000 71900 45800 139 700
02,02.03 CONSERVAGAO DE BENS 5000 30 600 13400 49 000
02.02.04 LOCAGAO DE EDIFICIOS
02.02.04.C0 OUTROS 14500 14 500,
02.02.08 LOCAGAO DE OUTROS BENS 2200 24 600 700 27 500,
02.02.09 COMUNICAGOES
02.02.09.A0 ACESSOS A INTERNET 2000 10000 12000,
02.02.09.C0 COMUNICACOES FIXAS DE VOZ 2000 18000 20 000,
02.02.09.00 COMUNICACOES MOVEIS 1000 25 600 26 600)
02.02.09.F0 OUTROS SERVICOS DE COMUNICACOES 1800] 18500 20 300
02.02.10 TRANSPORTES 2400 2400
0202.12 SEGUROS
02,02.12.80 OUTRAS 5400 200 1770 7370
02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 4000 10000 4500 98 600 117100
02,02.15 FORMAGAO
02.02.15.A0 TECNOLOGIAS DA INFORMACAO E COMUNICACAO - TIC 5000 5000
02.02.15.80 OUTRAS 4300 4300
02,02.16 SEMINARIOS, EXPOSIGOES E SIMILARES 2200 6000 45280 53480
02,0217 PUBLICIDADE
02.02.17.A0 PUBLICIDADE OBRIGATORIA 2000 2000
02.02.17.80 PUBLICIDADE INSTITUCIONAL
0202.17.B0.A0  |EM TERRITORIO NACIONAL 2100 2100
02.02.18 VIGILANCIA E SEGURANGA 28775 89800 48700 167275
02.02.19 ASSISTENCIA TECNICA
02.02.19.80 SOFTWARE INFORMATICO 9700 96 400 106 100
02,02.19.C0 OUTROS 6500 6500
02.02.20 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02.02.20.A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
020220A0.C0  [OUTROS 4400 1600 6000
02.02.20.80 PAGAMENTOS A ESPAP, |P. 9000 9000
02.02.20.€0 OUTROS 3500 2200 14 000/ 69000 88700
02,0223 OUTROS SERVIGOS DE SAUDE
02,0223 80 VERIFICAGAO MEDICA - JUNTA MEDICA E VERIFICAGAO DOENGA 1000 1000
Total do agrupamento 98475 589 100 154 000 25350 214650 1081575
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Fonte: MF/DGO

2024-08-12
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ORCAMENTO DE ESTADO 2025 MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS Pag. 3

05 - COESAO TERRITORIAL

Secretaria: 0 - COESAO TERRITORIAL

Capitulo: 03 - SERVICOS NA AREA DA ADMINSTRACAO LOCAL E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Divisdo: 03 - DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO

FONTES DE FINANCIAMENTO
CLASS. TOTAL
PROG|MED FUNC| £oonOMICA DESPESA RECEITAS RECEITAS TRANSFERENCIAS|  FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (EDSSEZERS(?;
DE PROPRIAS AP COESAO
IMPOSTOS
002 GOVERNAGAO
031 HABITAGAO E SERVIGOS COLETIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
03.05 OUTROS JUROS
03.05.02 ouTROS
03.05.02.40 JUROS DE MORA 500 500
Total do ‘agrupamento 500 500
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 9678 9678
04.07 |NST\TUK;OES S/ FINS LUCRATIVOS
04.07.01 INSTITUICOES S/ FINS LUCRATIVOS
04.07.01.c0 ASSOCIAGOES 1000 1000
04.08 FAMILIAS
04.08.02 OUTRAS
04.08.02.80 OUTRAS 2500 165 300 167 800
04.09 RESTO DO MUNDO
04.09.01 RESTO DO MUNDO - UNIAO EUROPEIA - INSTITUICOES 1500 1500
04.00.03 RESTO DO MUNDO - PAISES TERCEIROS E ORGANIZAGOES INTERNACION 800 800
Total do agrupamento 15478 165 300 180778
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES
06.02 DIVERSAS
06.02.03 OUTRAS
06.02.03.CJ 'CUSTAS JUDICIAIS 600 600
06.02.03.IV IVA A PAGAR 34 700 34 700
06.02.03.R0 RESERVA 22000 22000
Total do ‘agrupamento 57 300 57 300
o7 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.07.A0A0  |HARDWARE DE COMUNICACOES 50000 50 000)
07.0107.40C0  |OUTROS 50000 50 000
07.01.08 'SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.A0 |ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.08A080  |OUTROS 100 000 100 000
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO
07.01.10.A0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.10.A080  |OUTROS 17622 41953 59575,
Total do agrupamento 217622 41953 259575
| Total da medida 5995 556 880000 195953 25350 379950 7476809
| Total do programa : 5995556 880000 195953 ‘ 25350 : : ; 378 ssoi 7476 aosi

Fonte: MF/DGO 2024-08-12
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PLANO DE ATIVIDADES | 2025

ORCAMENTO DE ESTADO 2025 MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS Pag. 4
Ministério: 05 - COESAO TERRITORIAL
Secretaria: 0 - COESAO TERRITORIAL
Capitulo: 03 - SERVICOS NA AREA DA ADMINSTRACAO LOCAL E ORDENAMENTO DO TERRITORIO
Divisdo: 03 - DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO
FONTES DE FINANCIAMENTO
e TOTAL
\ DESPESA!
PROG|MED |FUNC| £cONGOMICA DESPESA RECEITAS RECEITAS  TRANSFERENCIAS|  FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (EMSEURsoss)
DE PROPRIAS AP COESAO
IMPOSTOS
Total da divisao 5995 556 880 000 195 953 25350 379 950 7476 809
Total do capitulo 5995 556 880 000 195 953 25350 379950 7476 809
Total das Atividades 5995556 880 000 195953 25350 ‘ 5719950 7476808
2024-08-12

Fonte: MF/DGO
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MAPA OE-12
DESENVOLVIMENTO DAS DESPESAS DOS SERVICOS INTEGRADOS Pag. 5
05 - COESAO TERRITORIAL
9 - MCT - PROJETOS - SI
Capitulo: 50 - PROJETOS
Divisao: 07 - DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO
FONTES DE FINANCIAMENTO
cLass DESPESA
PROG|MED |FUNC £condMICA DESPESA RECEITAS RECEITAS | TRANSFERENCIAS FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (EMSEURsoss)
DE PROPRIAS AP COESAO
IMPOSTOS
002 GOVERNAGAO
031 HABITAGAO E SERVIGOS COLETIVOS - ORDENAMENTO DO TERRITORIO
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.02 AQUISIGAO DE SERVIGOS
0560 (02.02.13 DESLOCAGOES E ESTADAS 46 000 46000
02,02.16 SEMINARIOS, EXPOSICOES E SIMILARES 45000 45000
02,0220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02,0220 €0 OUTROS 129000 129 000
Total do agrupamento 220 000 220 000
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
04.05 ADMINISTRAGAO LOCAL
04.05.01 CONTINENTE
04.05.01.80 MUNICIPIOS 252 000 252 000
Total do agrupamento 252 000 252000
o7 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.A0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.07.A0.00  [OUTROS 138 100] 138 100
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.A0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.08A0B0  |[OUTROS 24011 24011
Total do agrupamento 162 111 162111
Total da medida 162111 472000 634 111
102 PLANO DE RECUPERAGAO E RESILIENCIA
02 AQUISIGAO DE BENS E SERVIGOS CORRENTES
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS
02.02.05 LOCAGAO DE MATERIAL DE INFORMATICA
0560 (02.02.05.80 SOFTWARE INFORMATICO 460 539 460 539
02,02.14 ESTUDOS, PARECERES, PROJETOS E CONSULTADORIA
02.02.14.00 OUTROS 339,068 339 068
02,0220 OUTROS TRABALHOS ESPECIALIZADOS
02,0220 A0 SERVICOS DE NATUREZA INFORMATICA
020220A0A0  [DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE 2510 325 2510325
02.0220.A0.C0  [OUTROS 1488909 1488909
02.02.20.€0 OUTROS 16424 776 16424 776
Total do agrupamento 21223617 21223617
o7 AQUISIGAO DE BENS DE CAPITAL
07.01 INVESTIMENTOS
07.01.03 EDIFICIOS
07.01.03.A0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.03A080  [CONSERVACAO OU REPARACAO 426 769 426 769
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Ministério: 05 - COESAO TERRITORIAL

Secret: 9 - MCT - PROJETOS - SI

Capitulo: 50 - PROJETOS

Divis&o: 07 - DIREGAO-GERAL DO TERRITORIO

FONTES DE FINANCIAMENTO
CLASS. TOTAL
PROG|MED |FUNC' £cONGMICA DESPESA RECEITAS RECEITAS |TRANSFERENCIAS  FEDER FUNDO FSE FEOGA OUTRAS (EDSSEZERS(?;
DE PROPRIAS AP COESAO
IMPOSTOS
002 GOVERNAGAO
102 PLANO DE RECUPERAGAO E RESILIENCIA
07.01.07 EQUIPAMENTO DE INFORMATICA
07.01.07.A0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.07.A0.CO OUTROS 310736, 310736
07.01.08 SOFTWARE INFORMATICO
07.01.08.A0 ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.08A080  [OUTROS 564 592 564 592
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO
07.01.10.A0 |ADMINISTRACAO CENTRAL - ESTADO
07.01.10.A0.80 OUTROS 448 492 448 492
Total do agrupamento : : : : 1750 589 1750 589
| Total da medida 22974 206 22974 206
Total do programa ‘ 162111 ‘ 472000 ’ ‘ ‘ ‘ 22974206 23608317
Total da divisdo 162111 472 000 22974 206 23608317
Total do capitulo 162111 472000 22974 206 23608 317
|
Total dos Projetos 162111 472000 2e78206 23608517
Total do ministerio 6157 667 880 000 667 953 25350 23354 156 31085126

Fonte: MF/DGO 2024-08-12
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PLANO DE ATIVIDADES | 2025

NECESSIDADES FORMATIVAS | Formacdo interna e externa

TABELA 1 - NECESSIDADES FORMATIVAS (FORMAGAO INTERNA E EXTERNA)

DESIGNAGAO DA AGAO DE FORMAGAO

NECESSIDADES AGREGADAS

ENTIDADE ESTIMATVA | ;% AREA DE FORMAGAO

FORMADORA DE CUSTOS

(N.2 DE FORMANDOS)

SIADAP INA 140,00 € /cd 2
RECURSOS HUMANOS Teletrabalho A designar 1
Lei Geral do Trabalho em Fung&es Publicas (LTFP) A designar 2
= ) 20
Inovagdo e grandes dados INA Gratuito DSGCIG
. . . ) 28
Folha de Célculo (Excel): 1.1 a 1.4 (Percurso formativo — 4 mddulos) INA|NAU Gratuito DSGCIG
Gestdo dos Riscos de Ciberseguranga nas OrganizacGes .PTINAU Gratuito 5
Gestdo de tempo | Outlook (Percurso formativo — 3 médulos) INA Gratuito 20
10
:1.2a1l. ivo — 5 INA i
Word a 1.4 (Percurso formativo — 4 maédulos) Gratuito DSGCIG
PowerPoint (Percurso formativo — 2 médulos) INA Gratuito 10
‘ DSGCIG
COMPETENCIAS DIGITAIS
POWER Bl — Elaboragdo de Dashboards (Nivel Inicial) INA Gratuito 2
POWER Bl — Elaboragdo de Dashboards (Nivel Avangado) INA Gratuito 2
s A . . . 1
Inteligéncia artificial (Percurso formativo — 3 modulos) INA Gratuito DSGCIG
) : ) ) 10
Cloud computing (Percurso formativo — 3 médulos) INA Gratuito DSGCIG
S . ) ) 20
Data Scientist (Percurso formativo — 2 modulos) INA Gratuito DSGCIG
EdocLink Int Gratuit 20
ocLin nterna ratuito DSIGCIG
Webinar: RGPD para a Administracdo Publica InCurso Gratuito A definir
RGPD para Cidaddos Atentos INA|NAU Gratuito 2
JURIDICA Regime Geral de Prevengdo da Corrupgdo INA A definir 4
Responsavel pelo Cumprimento Normativo INA Gratuito 4
elD e Certificagdo Eletrénica INA Gratuito 16

DSGICIG
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TABELA 1 - NECESSIDADES FORMATIVAS (FORMAGAO INTERNA E EXTERNA)

Area DESIGNAGAO DA ACAO DE FORMACAO

ENTIDADE
FORMADORA

PLANO DE ATIVIDADES | 2025

ESTIMATIVA
DE CUSTOS

NECESSIDADES AGREGADAS
POR AREA DE FORMAGAQ

(N.2 DE FORMANDOS)

Introdugdo a Seguranga da Informagdo Classificada GNS|NAU Gratuito 2
COMUNICAGAO Comunicar com Clareza CENJOR|NAU Gratuito 2
Formagao obrigatdria decorrente da aplicagdo do estatuido no n2 5 e 6 do artigo 482 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 INA A definir 124 trabalhadores

VARIAS / A DEFINIR PELAS
RESPETIVAS UQ’S

de dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.2 12/2024 de 10 de janeiro;

(SIADAP3)
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PLANO DE ATIVIDADES | 2025

CAPACIDADES FORMATIVAS | Formacdo interna

TABELA 2 - CAPACIDADES FORMATIVAS (FORMAGAQ INTERNA)

UNIDADE ORGANICA : . . . DESTINATARIOS CARGA HORARIA
AREA DA FORMAGAO AGAO DE FORMAGAO PROPOSTA FORMADORES PROPOSTOS CONTEUDO DA FORMAGAO
PROPONENTE (POR CARREIRAS/TRABALHADOR) PREVISTA
DGRI Gestdo documental | EDOCLINK PARA UTILIZADORES Patr'lua A Procedimentos de'operagao bl etk Eestio Técnicos superiores / Técnicos 6h
Rui Cavaco documental Edoclink
DGRI Informética / Base B Ruil(;avaco Introdugdo ao conceito de base de dados relacionais e da aplicagdo Técnicos superiores / Técnicos 11h
de Dados Patricia Alves Access
ExpBe-se a utilidade do ordenamento do territério para o
desenvolvimento portugués. Todos os funcionérios que
exploram-se em particular os niveis: tenham interesse no tema e
. Da produgdo de informacdo e da construcdo de plataformas interesse em aprofundar
de dados conhecimento relativo a
GAB. DG Ord'et1almento df) ORDENAMENTO MOTOR’DE ‘ . Do cadastro criagao de'estratégias de
Investigall Territério e Ge~stao DESENVOLVIMENTO: METODO DE Maria Vale . Do ordenamento desgnvglwmento de base 2h
de Informacdo CASO - AGUA E TERRITORIO no contexto da boa governanga. territorial;
Da-se particular enfase a compreens3o do papel da informac3o e da | Aqueles que queiram
coesdo territorial para consolidar para Portugal estratégias de constituir e integrar uma
desenvolvimento efetivo. equipa de projeto integrando
Exploram-se em exemplos simples as potencialidades de Inovagdo o tema.
de abordagem.ao ordenamento e gestdo do territério.
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