erritorio

Direcao-Geral do Territério
Versdo: Vi

Ciclo de Gestdo: 2025

Designacdo do Servigo | Organismo: Diregdo-Geral do Territério

A Diregdo-Geral do Territério, tem por missdo pr ir as politi ublicas de ord do territério e de urbanismo, bem como a criagdo e manutencdo das bases de dados geograficos de referéncia.

Objetivos Estratégicos (OE)

Grau de concretizagdo|

OE1: Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territorio e promover a politica de cidades 100%
OE2: Modernizar e desenvolver os sistemas de informagédo geografica, cadastral e territorial 100%
OE3: Inovar na producdo, gestdo e disponibilizacdo de informagéao geodésica e geografica oficial 100%
OE4: Inovar na producgao, gestao e disponibilizagdo de informagao cadastral 100%
OES5: Melhorar o desempenho organizacional e promover a inovagao, simplificacdo, capacitagao e transformacao digital 100%

Objetivos Operacionais (OP)

EFICACIA PESO: 20%

OP1: Assegurar a andlise de propostas de legislagdo e de regulamentagao 50%

Indicadores Re::;zdo Re::;:do Realizado 2024 I\leert: Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo  Taxa de lizagd Classificagdo Desvio
Ind.1 Numero de propostas legislativas e regulamentares analisadas 6 10 14 10 2 12 100% 0% N3o atingiu -100%

Grau de Realizagdo do OP1 0%

tar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério

Realizado Realizado Meta
Indicadores i 202 anci itii itorizaca lizaga ificacd Desvif
2022 2023 Realizado 2024 2025 Tolerancia Valor Critico Peso izacdo  Taxade Classificagdo esvio
Taxa de atualizagdo dos indicadores constantes no Sistema de indicadores
Ind.2 e NA NA 80% 70% 5% 80% 50% 0% Nao atingiu -100%
territoriais
Ndmero de Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem (PRGP) o
Ind.3 o NA NA NA 17 2 19 50% 0% Néo atingiu -100%
concluidos
Grau de Realizagdo do OP2 0%
EFICIENCIA PESO: 30%

OP3: Executar e Gerir o Cadastro 50%

q Realizado Realizado Meta
Indicadores Realizado 2024 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo  Taxa de lizagd Classificagdo Desvio

2022 2023 2025

Ndmero de médulos do Sistema implementados (plataforma TCP, entidades
Ind.4 coletivas de cadastro predial, entidades formadoras de cadastro predial, NA NA 2 2 1 3 100% 0% Nao atingiu -100%
conservagao, integragdo, execugdo simples, execugdo sistemdtica, fiscalizagdo)

Grau de Realizagdo do OP3 0%

OP4: Modernizar os Sistemas de Informacdo Geografica e Territorial

Realizado Realizado Meta

Indicadores 2022 2023 Realizado 2024 2025 Tolerancia Valor Critico Peso itorizacdo  Taxa de lizaga Classificagdo Desvio
Ind.5 Prazo para a conclusdo da COS2023 NA NA NA 90 dias 5 dias 85 60% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Ind.6 Prazo para o desenvolvimento da Base de Dados Nacional de Cartografia NA NA NA 339 dias 5 dias 334 dias 40% #VALOR! #VALOR! #VALOR!

Grau de Realizagdo do OP4 #VALOR!
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QUALIDADE Peso: 50%
83’ gzz' OP5: Sensibilizar os cidaddos para as tematicas do ordenamento do territério, urbanismo, cidades, paisagem , geodesia, cartografia, cadastro e informagao geografica 50%
Indicadores Re::;;dn Re::;;:dn Realizado 2024 I\zlloezt: Tolerancia Valor Critico Peso izagdo  Taxa de li Classificagdo Desvio
Ind.7 Ndmero de conferéncias, workshops e seminarios efetuados 15 9 14 10 1 13 50% 0% Néo atingiu -100%
Ind.8 Numero de péginas do Museu Virtual atualizadas 8 7 14 10 2 12 50% 0% N3o atingiu -100%
Grau de Realizagdo do OP5 0%

OE2; OE3;
OE4; OE5

OP6: Promover a boa gestdo dos trabalhadores/as e o desenvolvimento e proje¢do da DGT

Indicadores Re::;;dn Re::;;:dn Realizado 2024 I\zlloezt: Tolerancia Valor Critico Peso izagdo  Taxa de li Classificagdo Desvio
Percentagem de trabalhadores/as com jornada continua e teletrabalho o
Ind.9 3 NA NA 52% 52% 2% 54% 50% 0% N3o atingiu -100%
autorizado
Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito a qualidade L
Ind.10 N NA NA 75% 76% 1% 77% 50% 0% N3o atingiu -100%
do atendimento e portal da DGT)
Grau de Realizagdo do OP6 0%

AVALIACAO FINAL DO QUAR 2023

Ponderacdo Eficicia Ponderagdo Eficiéncia Ponderagdo Qualidade

20% ) 50%

Avaliagdo de acordo com os requisitos constantes

|
no artigo 18.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro #VALOR!

Quantitativa

Qualitativa Desempenho BOM; SATISFATORIO; INSUFICIENTE

GRAU DE REALIZACAO DE PARAMETROS E OBJETIVOS

Peso de cada
objetivo na
avaliagao final

Peso dos parametros
na avaliacgdo final

Peso dos objetivos
no respetivo parametro

OBJETIVOS MAIS RELEVANTES (n° 1 do art.18° da

Objetivos Operacionais Lei 66-B/2007, de 28.12)

Classificacao

GR EFICACIA

OoP1

oP2

GR EFICIENCIA

OoP3

oP4

GR QUALIDADE

OP5

OP6

RECURSOS HUIMANOS

DESIGNAGAO

Dirigentes - Diregdo Superior

Dirigentes - Dire¢do Intermédia e Chefes de equipa
Técnico Superior (inclui investigadores)
Especialistas de Informatica

Coordenador Técnico

Técnicos de Informdtica

Assistente Técnico

Assistente Operacional

Numero de trabalhadores a exercer fungdes no servico:

20%

30%

50%

Total

Pontuagdo
(Conselho Coordenador da Avaliagio de Servicos)®

20
16
12

12

100%

N.2 de efetivos
planeados
(Mapa de

Pessoal)

17

79

40

153
Efetivos
31.12.202
211

50%

50%

50%

50%

50%

50%

912

4233

19671

498

747

1245

9960

747

38013

Pontuagdo

Planeada

80

272

948

24

27

40

320

15

1726

Efetivos Efetivos
31.12.2022 31.12.2023
206 200

20/12/2024

10%

10%

15%

15%

25%

25%

Grau de
Grau de A
N ~ realizagdo do
realizagdo do -
bietivo objetivo
obj (ponderado)
0,0%
0% 0%
0% 0%
#VALOR!
0% 0%
#VALOR! #VALOR!
0,0%
0% 0%
0% 0%

Nio atingiu

N3o atingiu

Nio atingiu

#VALOR!

N3o atingiu

N3o atingiu

Soma dos pesos dos objetivos operacionais mais relevantes

Pontuacdo efetivos Planeados para 2025 Pontuagdo efetivos Executados para 2025

N.2 de efetivos a
31.dez
(Balango Social)

0 (1] (1]
Efetivos Previstos Efetivos
31.12.2024 2025 31.12.2025

153

Pontuacdo Executada

Desvio
(em n.2)

-153

RELEVANTE

RELEVANTE
RELEVANTE

65%

Pontuagdo Executada /
Pontuagdo Planeada

0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

0%
Previsto Efetivos Efetivos
2025 30.06.2025 30.09.2025
153

UERHE / UERHP

0%

0%
Efetivos
30.12.2025
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RECURSOS FINANCEIROS

m Heses m

DESIGNAGAO Dotagdo inicial Dotagdo Corrigida Saldo a 30/08/2025 Taxa de Execugdo

Orcamento de Funcionamento (OF) 7 476 809,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas c/Pessoal 5897 081,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisi¢des de Bens e Servigos 1081575,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 238578,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 259 575,00 € 0,00 € #DIV/0!
Orgamento de Investimento (OI) 23608 317,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas c/Pessoal 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisiges de Bens e Servigos 21443 617,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 252 000,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 1912 700,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outros valores 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Total (OF+01+0V) 31085 126,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!

Unidade(s) Organica(s)

. . Férmula de célculo
Responsavel(eis)

Justificagdo do Valor Critico

Fonte de Verificagdo

Somatorio de propostas legislativas e

O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

Ind1 Numero de propostas legislativas e regulamentares analisadas Todas . Legislagdo analisada; Sistema EDOC e arquivos da DGT X - v
regulamentadas analisadas aspirar alcangar em funcdo do histdrico
[N B I R 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
T N i
Ind2 Taxa de atualizagdo dos indicadores constantes no Sistema de indicadores territoriais DSOT de ind. atualizados / n.2 de passiveis de https://observatorioindicadores.dgterritorio.gov.pt/sgt X | P g 4 B
aspirar alcangar
atualizar)*100] P i
O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind3 Numero de Programas de Reordenamento e Gestdo da Paisagem (PRGP) concluidos DSOT Somatério dos programas concluidos Publicagdo em diario da Repblica dos PRGP aprovados P P 9 P

aspirar alcangar

Cada médulo representa uma unidade (1)
se estiver implementado e zero (0) se ndo
estiver implementado: [plataforma
TCP(PTCP), conservagao(C), integragdo(l),
execugdo simples(ESIMP), execugdo
sistematica(ESIST), fiscalizagao(F)].
Férmula (somatério dos médulos
implementados):
PCTP+C+I+ESIMP+ESIST+F

Numero de médulos do Sistema implementados (plataforma TCP, entidades coletivas de cadastro
Ind4 predial, entidades formadoras de cadastro predial, conservagdo, integragdo, execugdo simples, DSIC
execugdo sistematica, fiscalizagdo

0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

Portal da DGT: https://www.dgterritorio.gov.pt/ ity el e b s

Somatorio dos dias necessarios para a 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

https://smos.dgterritorio.gov.pt/cartografia-de-uso-e-

Ind Prazo para a conclusdo da COS2023 DSGCIG N - )
B B concluséo da elaboragéo da COS 2023 ocupacao-do-solo aspirar alcangar
SO oS D MEEEE D FER® O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind6 Prazo para o desenvolvimento da Base de Dados Nacional de Cartografia DSGCIG desenvolvimento da base de Dados Portal da DGT: https://www.dgterritorio.gov.pt/ aspirar alcancar p 2 4 2
Nacional de Cartografia 2 8
. o L Somatdrio de conferéncia, worshops e . X . 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind7 Numero de conferéncias/workshops/seminarios efetuados Todas . . B Pagina da DGT; Divulgagdo Newsletter X P - A 3 4 3
seminarios realizados aspirar alcangar em fungdo do histdrico
. . . . L L . L . 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind8 Ndmero de paginas do Museu Virtual atualizadas DSPRI Somatorio de paginas atualizadas Pagina da DGT; Museu Virtual X - .
aspirar alcangar em fung&o do histdrico
N.2 de pedidos de jornada continua e
q . teletrabalho autorizados/n.2 total de . . . 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind9 Percentagem de trabalhadores/as com jornada continua e teletrabalho autorizado Todas / Sistema EDOC; arquivo da DGT; balango social . & N ®

pedidos de jornada continua e teletrablaho
*100

aspirar alcangar em fung&o do histdrico

Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito a qualidade do atendimento e
Ind10 DSPRI
portal da DGT)

N.2 de respostas com nivel de satisfacdo
"bom"/n.2 de inquéritos enviados *100

0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
aspirar alcangar em fungéo do histdrico

'AS EXPLICATIVAS

#1

Resultado dos inquéritos enviados; arquivo da DGT; Sistema EDOC

#2 Para efeitos de planeamento dos Recursos Humanos da DGT, sdo considerados 8 investigadores contabilizados na categoria "Técnico Superior" no Mapa de Pessoal da DGT submetido.
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https://smos.dgterritorio.gov.pt/cartografia-de-uso-e-ocupacao-do-solo
https://smos.dgterritorio.gov.pt/cartografia-de-uso-e-ocupacao-do-solo
https://observatorioindicadores.dgterritorio.gov.pt/sgt

