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Ministério do Ambiente e da Ac¢do Climatica

Designacdo do Servigo|Organismo:

Direg¢do-Geral do Territorio

Prosseguir as politicas publicas de ordenamento do territério e de urbanismo, bem como a criagcdo e manutengdo das bases de dados geograficos de referéncia.

Obijetivos Estratégicos (OE):

Grau de

Meta L
concretizacao

OE1: Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério e reportar o estado do ordenamento do territério

OE2: Modernizar e desenvolver os sistemas de informagdo geogréfica, cadastral e territorial

OE3: Otimizar a produgdo e disponibilizagdo de informagdo geodésica e geografica oficial

OE4: Reformar o Sistema de Cadastro Predial

OES5: Melhorar o desempenho organizacional, promover o desenvolvimento e reforgar a proje¢do da DGT

Objetivos Operacionais (OOP)

EFICACIA PESO: 25%
-
Indicadores Re::;::do Re::;;:do Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
Ind1 ?::I:arga‘ie plopesiaRebiiaS el s NA NA 4 1 6 100% #VALOR! HVALOR! HVALOR!
100% Taxa de Realizagdo do OOP1 #VALOR!
=N -
Indicadores Reza:;:;do Re::;;:do Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
Ind2 PEEE Eresaip BRI M o (b NA NA 31/out 10 15/out 30% #VALOR! #VALOR! #VALOR!

Estado do Ordenamento do Territdrio - REOT

Data de conclus3o da validagdo dos indicadores e reporte
Ind3 das medidas de politica do PNPOT com as entidades do NA NA 30/jun 10 15/jun 30% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Férum Intersetorial

Ndmero de municipios em redes de Cidades Circulares

Ind4 constituidas NA NA 10 3 15 40% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
100% Taxa de Realizagdo do OOP2 #VALOR!
=N __—
Indicadores Reza:;;:do Re::;;:do Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio

Data da apresentagéo da proposta de redefinicdo da Rede
Inds "2 apresentacdo da prop ¢ NA NA 15/dez 10 01/dez 50% HVALOR! #VALOR! #VALOR!
Geodésica Nacional

Numero de imagens-mosaico anuais da Carta Continental
Ind6 . ) NA 4 8 2 12 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
do satélite Sentinel 2, em 2021

Ind7 Data da disponibilizagdo da COSsim2020 NA NA 20/dez 5 10/dez 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
100% Taxa de Realizagdo do OOP3 #VALOR!
EFICIENCIA PESO: 25%
T
Indicadores Reza:;;:do Re::;;:do Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio

Indg IIiDCBEIIEEED VGO EEELs, NA 30 25 3 30 100% HVALOR! #VALOR! #VALOR!
disponibilizados por servicos web em ETRS89

100% Taxa de Realizagdo do OOP4 #VALOR!
m PGS Informacao GeOgraflca e Territorial m
Realizado Realizado
Indicadores 20';9 eml;o Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
Data da impl tagdo d do do Portal do Técni
Ind9 EE)CR I AEENERED CR PR VR CRBERE ¢ TEED NA NA 15/dez 10 01/dez 25% H#VALOR! H#VALOR! H#VALOR!
de Cadastro predial
Data de entrada em produgdo do novo médulo AIGP/OIGP
Ind10 na plataforma SAIGT NA NA 30/jul 10 15/jul 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Data de entrada em produgdo do modelo de gestdo
d tralizado da Plataf Colaborativa Gesta
Ind11 escentralizado da Flataiorma tolaborativa Gestao NA NA 15/dez 10 30/nov 25% H#VALOR! H#VALOR! H#VALOR!

Territorial

Data da di ibilizagdo da COScid - Carta de O dod
Ind12 ata da disponibtizagdo €3 Fbcld - marta de Beupagdo 6o NA NA 20/dez 5 10/dez 25% HVALOR! #VALOR! #VALOR!
Solo para o Cidad&o (Medida Simplex)

100% Taxa de Realizagdo do OOP5 #VALOR!

QUALIDADE PESO: 50%

OOP6 Sensibilizagdo dos cidaddos para as tematicas do ordenamento do territério, urbanismo, cidades, paisagem , geodesia, cartografia, cadastro e informagao geografica 20%




Realizado Realizado

Indicadores e o Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso itorizagdo Itad: Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
Ind13 Numero de conferéncias/workshops/seminarios efetuados 15 12 12 1 15 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Ind14 Numero de paginas do Museu Virtual atualizadas 4 6 6 1 8 50% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Ind15 Numero de newsletters enviadas &l 24 25 2 27 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
100% Taxa de Realizagdo do OOP6 #VALOR!
OOP7 Promover a boa gestdo dos trabalhadores/as m
n Realizad Realizad
Indicadores e:O';: ° e:o';: ° Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso Monitorizagdo Itad Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
Percentagem de trabalhadores/as que frequentem agdes de
Ind 16 . g s 4 9 NA 30% 35% 2% 38% 50% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
formagdo
Percentagem de trabalhadores/as em teletrabalho com
Ind 17 8 / NA NA 5% 2% 8% 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
acesso remoto ao posto de trabalho
Nimero de agdes de formagdo e sensibilizagdo em matéria
Ind 18 . NA NA 2 1 4 25% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
de seguranca e saude no trabalho
100% Taxa de Realizagdo do OOP7 #VALOR!
OOP8 Promover o desenvolvimento e proje¢do da DGT m
n Realizado Realizado
Indicadores O ST Meta 2021 Tolerancia Valor Critico Peso Monitorizagdo Itad: Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio

Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo elevado a
Ind 19 qualidade do atendimento NA NA 50% 5% 60% 100% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
telefénico e on-line

100% Taxa de Realizagdo do OOP8 #VALOR!

RELAGAO entre OBJETIVOS ESTRATEGICOS e OBJETIVOS OPERACIONAIS

0oOoP1 0ooP2 0ooP3 ooP4 0O0P5
Objetivo Estratégico 1 X X X
Objetivo Estratégico 2 X
Objetivo Estratégico 3 X X
Objetivo Estratégico 4 X X

Objetivo Estratégico 5

OBJETIVOS MAIS RELEVANTES

REGRA: Para este efeito, sGo considerados objetivos mais relevantes aqueles que, somando os pesos por ordem decrescente de contribui¢éo para a avaliagdo final, perfagam uma percentagem superior a 50%, resultante do
apuramento de, pelo menos, metade dos objetivos.

NOTAS EXPLICATIVAS

(caracterizagdo dos objetivos/indicadores, por exemplo formulas de cdlculo dos indicadores, etc..)

JUSTIFICACAO DE DESVIOS

(objetivos/indicadores)
Eficacia 25% Eficiéncia 25% Qualidade 50%

#VALOR! #VALOR! #VALOR!

AVALIAGAO FINAL DO SERVICO/ORGANISMO
Bom Satisfatério Insuficiente

#VALOR!

RECURSOS HUMANOS

DESIGNAGAO PONTUACHO  lansads Realada pesvio
Dirigentes - Diregdo Superior 20 80 -80
Dirigentes - Diregdo intermédia e Chefes de equipa 16 352 -352
Técnico Superior - (inclui Especialistas de Informatica e Investigadores) 12 1200 -1200
Coordenador Técnico - (inclui Chefes de Secgdo) 9 27 -27
Assistente Técnico - (inclui Técnicos de Informatica) 8 704 -704
Assistente Operacional 5 50 -50
Total 2413 0 -2413

RECURSOS FINANCEIROS

DESIGNAGAO PLANEADO (€) EXECUTADO DESVIO

Or¢amento de Funcionamento (OF) 8893 211,00 € - 8893 211,00 €
Despesas c/Pessoal 7 050 676,00 € - 7 050 676,00 €
Aquisices de Bens e Servigos 1244 264,00 € e 1244 264,00 €
Outras despesas correntes 92 450,00 € - 92 450,00 €
Orgamento de Investimento (Ol) 3460 460,00 € - 3460 460,00 €
Outros Valores (OV) - € - €
Total (OF+OI+0V) 12353 671,00 € - € - 12353671,00 €

NDICADORES| FONTES DE VERIFICACAO

Ind 1: Legislagdo analisada; Sistema EDOC e arquivos da DGT
Ind 2: Portal do PNPOT; pégina da DGT

Ind 3: Portal do PNPOT; pégina da DGT

Ind 4: Pagina da DGT, e pagina da iniciativa cidades circulares
Ind 5: Pagina da DGT ; Relatério apresentado

Ind 6: Pagina da DGT ; IP Sentnel



