erritorio

Direcao-Geral do Territorio

Versdo: V1
Ciclo de Gestéo: 2023
Designagdo do Servigo | Organism Diregdo-Geral do Territdrio
A Diregdo-Geral do Territério, tem por miss&o pr ir as politi iblicas de ordi do territério e de urbanismo, bem como a criagdo e manutencgéo das bases de dados geograficos de referéncia.A Diregdo-Geral do Territério, tem por missdo prosseguir as

lit iblicas de ord: do territdrio e de urbanismo, bem como a criagdo e manutengéo das bases de dados geograficos de referéncia.

Objetivos Estratégicos (OE)

Grau de concretizagao|

OE1: Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério e promover a politica de cidades
OE2: Modernizar e desenvolver os sistemas de informacgdo geografica, cadastral e territorial
OE3: Inovar na producgdo, gestdo e disponibilizagcdo de informacdo geodésica e geografica oficial

OE4: Inovar na producgdo, gestdo e disponibilizagdo de informacgdo cadastral

OE5: Melhorar o d penho organi ional e promover a inovagéo, simplificacdo, capacitacdo e transformacao digital

Objetivos Operacionais (OP)

EFICACIA PESO: 10%
L OE2] OP1: Assegurar a andlise de propostas de legislacdo e de regulamentagdo 50%
OE3; OE4
Ultima
. Realizad Realizad Met: - o Resultado a 31-10- — P N
Indicadores eaizado ealizado Monitorizagdo eta Tolerancia Valor Critico Peso esultaco a Taxa de Realizacdo Classificagdo Desvio
2020 2021 2023 2023
2022

Ind.1 Numero de propostas legislativas e regulamentares analisadas NA 6 6 8 1 9 100% 10 150% Superou 50%

Grau de Realizagdo do OP1 150%

OP2:Implementar o Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério S

Ultima
i Realizad Realizad Met: Resultado a 31-10-
Indicadores eaizado ealizado Monitorizagdo eta Tolerancia Valor Critico Peso esultaco a Taxa de Realiza¢éo Classificagéo Desvio
2020 2021 2023 2023
2022

Ind.2 Data de apresentagéo do Relatério do Estado do Ordenamento do Territério NA NA NA 30/06/2023 05/01/1900 25/06/2023 60% 30/05/2023 255% Superou 155%

Ind.3 Numero de procedimentos encetados no ambito da Agenda Transform NA NA NA 2 1 5 40% 2 100% Atingiu 0%
Grau de Realizagdo do OP2 1375%

EFICIENCIA PESO: 30%

OP3: Executar e Gerir o Cadastro

Ultima
q Realizado Realizado Meta Resultado a 31-10-
Indicadores 2 2 Monitorizacdo Tolerancia Valor Critico Peso u Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
2020 2021 2022 2023 2023

Numero de médulos do Sistema implementados (plataforma TCP, entidades
Ind.4 coletivas de cadastro predial, entidades formadoras de cadastro predial, NA NA NA 2 1 4 100% 2 100% Atingiu 0%
conservagdo, integracdo, execugdo simples, execugdo sistematica, fiscalizagdo)

Grau de Realizagdo do OP3 100%

OP4: Modernizar os Sistemas de Informagao Geografica e Territorial 50%

Ultima
" Realizado Realizado " Meta .. . Resultado a 31-10- N e .
Indicadores 2 2 Monitorizagdo Tolerancia Valor Critico Peso u Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
2020 2021 2022 2023 2023

- Data da produgéo da carta de interfaces de areas edificadas no ambito do NA NA NA 31-03-2023 5 26/03/2023 40% 24-03-2023 100% 0%
ne. Sistema de Monitorizagdo e Ocupagdo do Solo - SMOS e /03/ o -03- o Superou Q

Data da elaboragdo do Plano de Agdo para a evolugdo do Sistema Nacional de .
Ind.6 - a5 NA NA NA 20-12-2023 5 dias 15/12/2023 30% em execugdo #VALOR! #VALOR! #VALOR!
Informagdo Geografica (SNIG)

Data da apresentagdo do Relatério de analise de consisténcia temdtica entre a
Ind.7 Carta de Uso e Ocupag&o do Solo (COS) e o Inventario Florestal Nacional (IFN) e NA NA NA 18-12-2023 7 dias 11/12/2023 30% em execugdo #VALOR! #VALOR! #VALOR!
o Sistema de Identificagdo do Parcelar (iSIP)

Grau de Realizagdo do OP4 #VALOR!
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QUAU DADE Peso: 60%

OE2; OE3;

e OPS5: Sensibilizar os cidaddos para as tematicas do ordenamento do territério, urbanismo, cidades, paisagem , geodesia, cartografia, cadastro e informagao geografica 30%
J
Ultima
- Reali; Reali Met: A . e Resultado a 31-10- S e .
Indicadores eallzedd D Monitorizagdo eta Tolerancia Valor Critico Peso esultaco a Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
2020 2021 2023 2023
2022

Ind.8 Numero de conferéncias/workshops/seminarios efetuados 12 15 9 12 2 14 60% 10 100% Atingiu 0%
Ind.9 Numero de paginas do Museu Virtual atualizadas 6 8 7 8 2 10 40% 2 33% N3o atingiu -67%

Grau de Realizagdo do OP5 267%

gii’ gi:’ OP6: Promover a boa gestdo dos trabalhadores/as e o desenvolvimento e proje¢do da DGT 70%
Ultima
" Reali; Reali Met: A . Result: 1-10- S e .
Indicadores eallzedd D Monitorizagdo eta Tolerancia Valor Critico Peso estltaiclB LD Taxa de Realizagdo Classificagdo Desvio
2020 2021 2022 2023 203

Numero de trabalhadores que participem em agdes de formagdo sobre
Ind.10 seguranca e salde no trabalho, conciliagdo da vida profissional com a vida NA NA NA 10 2 12 60% 3 38% N3o atingiu -63%
pessoal e familiar e motivagdo

Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito a qualidade N .
Ind.11 " NA NA em execugdo 60% 2% 62% 40% em elaboragdo #VALOR! #VALOR! #VALOR!
do atendimento e portal da DGT)

Grau de Realizagdo do OP6 #VALOR!

AVALIAGAO FINAL DO QUAR 2023

Ponderagdo Eficcia Ponderagdo Eficiéncia Ponderagdo Qualidade

10% 30% 60%

Avaliacdo de acordo com os requisitos constantes

itati |
no artigo 18.2 da Lei n.2 66-B/2007, de 28 de dezembro Quantitativa #VALOR!

Qualitativa Desempenho BOM; SATISFATORIO; INSUFICIENTE

GRAU DE REALIZAGAO DE PARAMETROS E OBJETIVOS

Grau de
L T O ——— Peso dos parametros Peso dos objetivos Pebs_o :i_e g=cd (I;_rau :ied realizagao do a i 30 OBJETIVOS MAIS RELEVANTES (n° 1 do art.18° da
) P na avaliagéao final no respetivo parametro o ].e ':’o r.|a rea |z_aq_ao ° objetivo assiticaga Lei 66-B/2007, de 28.12)
avaliacgdo final objetivo
(ponderado)
GR EFICACIA 76,3%
OP1 50% 5% 150% 75% Superou
10%
OoP2 50% 5% 1375% 688% Superou
GR EFICIENCIA #VALOR!
OoP3 50% 15% 100% 50% Atingiu RELEVANTE
30%
OP4 50% 15% #VALOR! #VALOR! #VALOR!
GR QUALIDADE #VALOR!
OP5 30% 18% 267% 80% Superou RELEVANTE
60%
OP6 70% 42% #VALOR! #VALOR! #VALOR! RELEVANTE
Total 100% Soma dos pesos dos objetivos operacionais mais relevantes 75%

RECURSOS HUIMANOS

Pontuagdo efetivos Planeados para 2023 Pontuacdo efetivos Executados para 2023

= Pontuacdo "
DESIGNACAO o . 1 | N-2 de efetivos
(Conselho Coordenador da Avaliagdo de Servigos) planeados Pontuagio
(Mapa de Planeada
Pessoal)
904

Desvio Pontuagdo Executada /
N.2 de efetivos a (emn.2) Pontuacgdo Planeada
31.dez Pontuagdo Executada

UERHE / UERHP

(Balango Social)

Dirigentes - Diregdo Superior 20 4 80 0 0 -4 0% 0%
Dirigentes - Diregdo Intermédia e Chefes de equipa 16 22 4972 352 0 0 -22 0% 0%
Técnico Superior (inclui investigadores) 12 110 24860 1320 [1] [1] -110 0% 0%
Especialistas de Informatica 12 2 452 24 (1] (1] -2 0% 0%
Coordenador Técnico 9 2 452 18 0 0 -2 0% 0%
Técnicos de Informédtica 8 6 1356 48 0 0 -6 0% 0%
Assistente Técnico 8 88 19888 704 0 0 -88 0% 0%
Assistente Operacional 5] 8 1808 40 (1] (1] -8 0% 0%

242 54 692 2586 0 0 0 -242 0% 0%

31.12.2018 31 9 31.12.2 31. 21 2022 31.12.2022 2023 30.06.2023 30.09.2023 30.12.2023

Numero de trabalhadores a exercer fungdes no servigo:

213 222 219 214 242 242 -8
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RECURSOS FINANCEIROS

DESIGNAGAO Dotagdo inicial Dotagdo Corrigida Taxa de Execugdo

Orgamento de Funcionamento (OF) 9079 118,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas c/Pessoal 7 355 220,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisi¢des de Bens e Servigos 1296 861,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 204 865,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 222172,00 € 0,00 € #DIV/0!
Orgamento de Investimento (Ol) 17 130 345,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas c/Pessoal 500,00 € 0,00 € #DIV/0!
Aquisi¢des de Bens e Servigos 14712 872,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outras despesas correntes 238 400,00 € 0,00 € #DIV/0!
Despesas de Capital 2178 573,00 € 0,00 € #DIV/0!
Outros valores 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!
Total (OF+0I+0V) 26 209 463,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € #DIV/0!

Unidade(s) Orgénica(s)

Ref.: ) ) Férmula de calculo Fonte de Verificacdao Justificagéo do Valor Critico
Responsavel(eis)
Ne de propostas entradas vs n.2 de O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind1 Numero de propostas legislativas e regulamentares analisadas Todas e . Legislagdo analisada; Sistema EDOC e arquivos da DGT . b b g &
pareceres emitidos aspirar alcangar
. L L . Evidéncia do envio ao membro do Governo competente na drea 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind2 Data de apresentagdo do Relatério do Estado do Ordenamento do Territdrio DSOT Data de apresentagdo .
do OT aspirar alcangar
p . A . 0O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind3 Numero de procedimentos encetados no ambito da Agenda Transform DSOT N.2 de procedimentos Plataforma SGPCM .
aspirar alcancar
Cada mddulo representa uma unidade (1)
se estiver implementado e zero (0) se ndo
estiver implementado: [plataforma
TCP(TCP), entidades coletivas de cadastro
Numero de médulos do Sistema implementados (plataforma TCP, entidades coletivas de cadastro predial (ECC), entidades formadoras de .
) N L 0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
cadastro predial (EFC), conservagdo (C), Portal da DGT: https://www.dgterritorio.gov.pt/

Ind4 predial, entidades formadoras de cadastro predial, conservagdo, integragdo, execugdo simples, DSIC
30 si ica, fiscalizaca integracgdo (1), execugdo simples (ESIMP),
execugdo sistemdtica (ESIST), fiscalizagdo
(F)]. Férmula (somatério dos médulos
implementados):
TCP++ECC+EFC+C+I+ESIMP+ESIST+F»

aspirar alcangar

Data da produgdo da carta de interfaces de dreas edificadas no @mbito do Sistema de Monitorizagdo e Area geografica produzida / Area

IndS DSGCIG O valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

SNIG ( snig.dgterritorio.gov.pt)

Ocupagdo do Solo - SMOS

Data da elaboragdo do Plano de Agdo para a evolugdo do Sistema Nacional de Informagdo Geogréfica

Geogréfica de Portugal continental

aspirar alcancar

0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

Ind6é DSGCIG Data prevista para a apresentagdo SNIG (snig.dgterritorio.gov.pt) .
(SNIG) aspirar alcangar
Data da apresentagdo do Relatério de analise de consisténcia temdtica entre a Carta de Uso e e e el s 0 valor critico corresponde a0 melhor desempenho que se pode
Ind7 Ocupagdo do Solo (COS) e o Inventdrio Florestal Nacional (IFN) e o Sistema de Identificagdo do DSGCIG g' .g . . SMOS.dgterritorio.gov.pt . > > < >
. Geogréfica de Portugal continental aspirar alcangar
Parcelar (iSIP)
M 0 valor criti d Ihor d h d
valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode
Ind8 Numero de conferéncias/workshops/seminérios efetuados Todas conferéncias/workshops/semindrios Pagina da DGT; Divulgagdo Newsletter aspirar alcancar 5 2 gl &
efetuados face aos planeados P <
N de pagi tualizad tind. Oval iti di lhor d h d
Ind9 Numero de péginas do Museu Virtual atualizadas DSPRI ISR CE D LSS I Pagina da DGT; Museu Virtual s e

do ano n-1 aspirar alcangar

Ndmero de trabalhadores da DGT que
participam em acdes de formag&o face ao
numero global de trabalhadores existentes
a31-12-2023.

. Numero de trabalhadores que participem em agdes de formagdo sobre seguranga e satide no Tk
n o . - . . o
trabalho, conciliagdo da vida profissional com a vida pessoal e familiar e motivagdo

0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

Sistema EDOC; arquivo da DGT; balango social )
aspirar alcangar

N.2 de inquéritos enviados/n.2 de
respostas com nivel de satisfagdo "bom"
*100

| NOTAS EXPLICATIVAS

Para o ano de 2023 o QUAR da DGTapresenta ..... Objetivos Operacionais (OOP), dos quais se destacam como mais relevantes:

Percentagem de respostas com nivel de satisfagdo bom (Inquérito a qualidade do atendimento e
Ind11 DSPRI
portal da DGT)

0 valor critico corresponde ao melhor desempenho que se pode

Resultado dos inquéritos enviados; arquivo da DGT; Sistema EDOC .
aspirar alcangar

#1

#2 Para efeitos de planeamento dos Recursos Humanos da DGT, sdo considerados 8 investigadores contabilizados na categoria "Técnico Superior" no Mapa de Pessoal da DGT submetido.

o5 procedeu-se a aplicagdo do disposto no artigo 182 da proposta de Lei do Orgamento de Estado para 2023, sendo que o OOP 7, pretende dar resposta as alineas a) e c) do referido preceito legal. Foi ainda garantido, como exigido pelo n.2 2 do artigo 182 da proposta de lei que o conjunto dos mesmos tem um peso relativo no
QUAR igual ou superior a 50%.

ma Para o ano de 2023 a dotacdo total do orgamento constante na proposta de Lei do Orgamento de Estado 2023 é de 26 209 463€, dos quais 17 013 0345€ correspondem ao
orgamento de investimento.

o No ambito do Orgamento de Funcionamento inscrevem-se as rubricas “Despesas com Pessoal” (7 355 220€), a “Aquisicdo de Bens e Servigos” (1 296 861€),

"Outras Despesas Correntes" (204 865€) e "Outras Despesas de Capital" (222 172€).
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